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Yoénetim Kurulu ve Hissedarlara
Metro Ticari ve Mali Yatirrmlar Holding Anonim Sirketi

Metro Ticari ve Mali Yatirnmlar Holding Anonim Sirketi’nin 30 Haziran 2015 tarihi itibariyle
hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden ge¢mis ara
doénem finansal tablolar ile tutarli olup olmadiginin sinirl denetimini yapmakla gorevlendirilmis
bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem Faaliyet Raporu Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirl:
denetim yapan kurulug olarak iizerimize diisen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin sinirli denetimden ge¢mis ara donem finansal tablolar ve agiklayict notlar ile
uyumuna iligkin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Sinirl denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi (SBDS) 2410 “Ara Donem Finansal Bilgilerin,
Isletmenin Yillik Finansal Tablolarimin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denetgi Tarafindan Sinirh
Bagimsiz Denetimi’ne uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Ara donem finansal bilgilere iliskin smirl
denetim, basta finans ve muhasebe konularindan sorumlu kisiler olmak iizere ilgili kisilerin
sorgulanmasi ve analitik prosediirler ile diger sinirli denetim prosediirlerinin uygulanmasindan olusur.
Ara donem finansal bilgilerin simirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun
olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir goriis bildirmek olan bagimsiz denetimin
kapsamina kiyasla nemli 6lgiide dardir. Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetimi,
denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tiim énemli hususlara vakif olabilecegine
iliskin bir giivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goriisii bildirmemekteyiz.

Sinirli denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin
sinirli denetimden gegmis ara donem finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile tiim
onemli yonleriyle uyumlu hazirlanmadigi konusunda herhangi bir hususa rastlanmamustir.
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METRO TIiCARI VE MALIi YATIRIMLAR HOLDING A.S.

FAALIYET RAPORU
1. Raporun Dénemi :01.01.2015 - 30.06.2015
2. Ortaklhigin Unvani : METRO TICARI VE MALI YATIRIMLAR HOLDING A.S.

3. Kurulusg Tarihi :1977

Sicil No: ISTANBUL 597335

Ticaret Sicil Memurlugu: istanbul

Vergi Dairesi: Blyuk Mukellefler

Vergi No: 9220039184
Sermaye Piyasasi Aracinin islem Goérdiigii Pazar ve endeksler: Ulusal Pazar, BIST HOLDING VE
YATIRIM, BIST TUM

4. Sirketin Merkezi:
Adres: Bliyiikdere Caddesi, Metrocity, A Blok No:171 Kat:17-1.Levent/ISTANBUL
Tel: 0212 319 28 00 Faks:0 212 319 28 75
Yatinnmei lligkileri Tel: 0 212 319 28 11
internet sitesi: http://www.metroholding.com.tr/

5. Amag ve Faaliyet Konusu: Sirketin amaci; kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermaye ve
idarelerine istirak etmek,verecegdi yatinm kararlari dogrultusunda kaynaklari kanalize etmek, yatirim,
finansman, pazarlama,organizasyon ve ydnetim konularinda danigsmanlik yapmak.

6. Donem iginde Yonetim Kurulunda gorevde olan baskan ve liyelerin, ad ve soyadlar, yetki
sinirlari, bu gorevlerinin siireleri (baglangi¢ ve bitis tarihleriyle):

Yonetim Kurulu

Adi Soyadi Gorevi imza Yetkisi Gorevin Basglama-Bitis
Cagla OZTURK Bagkan *Musgterek 1.Derece  05.05.2015 - 05.05.2018
Cigdem OZTURK Uye Musterek 1.Derece 05.05.2015 - 05.05.2018
Fatma OZTURK GUMUSSU Uye Musterek 1.Derece 05.05.2015 - 05.05.2018
Mustafa YILDIRIM* Uye 06.08.2015 - 05.05.2018
Sahin ASLANTAS Uye(Bagimsiz) 05.05.2015 - 05.05.2018
Zafer CAKIRTAS Uye(Bagimsiz) 05.05.2015 - 05.05.2018

*Mustafa Yildinm 06.08.2015 tarihli Yoénetim Kurulu karari ile Yonetim Kurulu Uyesi Olarak
atanmistir.

Yonetim Kurulu Yetki Sinirlan

Sirketimizin ana s6zlesmesinde yazili islemlerin yapilmasinda, sirketi hakiki ve hikmi sahislar
nezdinde, her konuda tam yetkili olarak temsil ve ilzam etmeye yetkilidir.

7. Yénetim Kurulu Uyeleri Ozgegmisleri:

Cagla OZTURK - Yénetim Kurulu Bagkani

1991 yilinda dogan Cagla Oztiirk Yiiksek Ogrenimini Bahgesehir Universitesi Hukuk Fakiiltesinde
tamamlamistir. Egitim stirecinde Metro Holding Ticari ve Mali Yatirimlar Holding A.S. de finans bolimlerinde
calisan Oztiirk'iin yabanci dili Aimanca ve ingilizcedir.

Cigdem OZTURK - Yénetim Kurulu Uyesi
1990 yilinda dogan Cigdem Oztirk yiksek égrenimini City University London Sosyal Bilimler Fakultesi
Ekonomi ana dalinda tamamlamistir. Mesleki kariyerine Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Tic.A.Sde



Tel:0

staj yaparak baslamistir. Halen Cass Business School Management Béliminde master yapmaktadir. Ayni
zamanda Metro Yatirrm Menkul Degerler A.$ de yonetim kurulu bagkan yardimci gérevini Ustlenmektedir.

Fatma OZTURK GUMUSSU - Yénetim Kurulu Uyesi

Fatih Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi mezunu olan Fatma OZTURK GUMUSSU mesleki
kariyerine 2005 yilinda Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Tic.A.Sde staj yaparak baglamistir.

Takip eden yillarda metro grubu blinyesinde farkh sirketlerde hissedar ve yonetim kurulu Uyesi olarak gorev
yapmistir. Halen Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortakhdi A.S. ve Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler
Yatirnmlar A.S. Yonetim Kurulu Baskanhgi gorevini ylritmektedir.

Mustafa YILDIRIM - Yénetim Kurulu Uyesi

1955 Yilinda Trabzon Caykarada dogdu. Mimar Sinan Universitesi (DGSA) Mimarlik Fakiltesi mezunu olan
Yildinm lise yillarindan itibaren Otobus isletmeciligi sektérinde ¢alismaya basladi. Ulusoy otobis grubunda
43 yil caligtiktan sonra 15 Haziran 2015 tarihinden itibaren Metro otobus grubu Yonetim Kurulu Bagkanhgi
gérevini Gstlendi. 06 Agustos 2015 tarihinde Metro Holding Yénetim Kurulu Uyeligine atanan Yildirim,

bu goérevlerinin yani sira;

(TOBB) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Karayolu Yolcu Tagimacilhgi Sektér meclisi Bagskanhgi,

(ITO) istanbul Ticaret Odasi Meclis Uyeligi,

(TOF) Tum Otobusculer Federasyonu Genel Bagkanligi gorevlerini de yuritmektedir.

Ulasim Ve Trafik Glvenligi konularinda birgok platformda gorev yapmakta olan Mustafa Yildirim evli ve bir
gocuk babasidir.

Zafer GAKIRTAS - Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

1987-1995 yillar arasinda da Oyak Genel Madurlugi'nde (Ankara) Mifettis olarak ,1995-2007 arasinda
halka agik bir OYAK Sirketi olan Tukas Gida San.A.S.nde Mali -idari islerden sorumlu Genel Mudiir
Yardimcisi olarak, Eyliil 2007 — Eyliil 2011 tarihleri arasinda Vakifbank istiraklerinden Vakif Finans
Faktoring Hizmetleri Firmasinda (istanbul) Genel Miidiir Yardimcisi olarak gérev yapmistir. istanbul
Adliyesinde bilirkisilik yapmakta olan Cakirtas evli ve 3 kiz gocugu babasidir, yabanci dili ingilizcedir.

Sahin ASLANTAS - Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi isletme Béliimiinden mezun olan Aslantas sirasiyla The
University of Sheffied ingiltere M.A. Money Banking Finance(1987-1990), Marmara Universitesi Bankacilik
Enstitisiu Doktora Egitimi almistir(1993-2004). Egitimi sonrasi yatirrm bankaciligi ve yonetim danismanhgi
faaliyetlerinde bulunmaktadir.

8. Yénetim Kurulu Biinyesinde Olusturulmus Komiteler ve idari Yapilar::

-Kurumsal Yoénetim Komitesi:

Sirketin Yonetim Kurulu binyesinde olusturulan Kurumsal Yoénetim Komitesinin amaci;

-Sirketin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu saglamak,

-Sermaye Piyasasi Kurulu ilgili teblig ile olusturulan Kurumsal Yénetim ilkelerinin énemini, gerekliligini ve
faydalarinin sirket tarafindan benimsenmesini saglamak,

-Sermaye Piyasas! Kurulunun ilgili tebli§ ile olusturulmasi gereken Aday Gésterme Komitesi ve Ucret
Komitesi gbrevlerini yerine getirmektir.

Sahin ASLANTAS - Bagkan

Zafer CAKIRTAS - Uye

F. Bulug Demirel - Uye

-Denetlemeden Sorumlu Komite:

Sirketin Yoénetim Kurulu binyesinde olusturulan Denetlemeden Sorumlu Komitenin amaci;

Denetimden Sorumlu Komite, Yénetim Kurulunun gérev ve sorumluluklarini saglikh bir sekilde yerine
getirmesinde; Finansal ve operasyonel faaliyetlerin saglikli ve yasalara uygun olarak hazirlanmasi,
Finansal tablolarin ve diger finansal bilgilerin dogrulugu, seffafligi ile mevzuata ve uluslararasi muhasebe
standartlarina uygunlugunun saglanmasi, kamuya acgiklanmasi, bagimsiz denetim ve i¢ kontrol sisteminin
isleyisinin ve etkinliginin incelenmesi ve degerlendirilmesi konularinda Yénetim Kurulu’na yardimci olmak
amaciyla olusturulmustur.

Zafer CAKIRTAS - Baskan

Sahin ASLANTAS - Uye

-Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:

Sirketin Yénetim Kurulu binyesinde olusturulan Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin amaci;

-Sirketin faaliyetlerini etkileyebilecek stratejik, finansal, operasyonel ve. Risklerin ve firsatlarin belirlenmesi,
tanimlanmasi, etki ve olasiliklarinin hesaplanarak dnceliklendirilmesi, izlienmesi ve gdzden gegciriimesi;
maruz kalinabilecek bu risklerin ve faydalanabilecek firsatlarin sirket risk profiline ve istahina paralel




yonetilmesi, raporlanmasi karar mekanizmalarinda dikkate alinmasi konularinda Ydénetim Kuruluna 6neri ve
tavsiyelerde bulunmaktir.

Zafer CAKIRTAS - Bagkan

Sahin ASLANTAS — Uye

9. Sirketin sermaye ve ortaklik yapisi:

Cikarilmis sermaye: 300.000.000.-TL
Kayith Sermaye Tavani: 1.000.000.000.-TL
1 Payin Nominal degeri: 0,01.-TL
UNVANI PAY MIKTARI Orani %
EFES TUR
SEYAHAT
ANONIM 126.096.877 42,03
SIRKETI
Diger 173.903.123 57,97
TOPLAM 300.000.000 100,00

Kamuyu Aydinlatma platformundaki Sirket genel bilgiler sayfasindan almmistir.

10. igletmenin performansini etkileyen ana etmenler:

Metro Holding’in turizm, gida ve enerji sektériinde faaliyet gdsteren bagh ortakhlari vardir. istiraklerimizin
faaliyet konularinin gesitli olmasi olasi sektorel krizlerden tamamen etkilenmesini engellemektedir. Ornek
olarak gida sektoriinde olabilecek bir krizde sirketin mali tablolarina olasi negatif etkisinin diger
sektorlerdeki pozitif gelismelerle siibvanse edilebilmesi imkanini tanimaktadir. Turizm sektériinde
havayolu sirketlerinin pazar payini artirmasi ve kamunun Hizli Tren yatirimlari Otobusle Yolcu
Tasimaciligini olumsuz etkiler seklinde bir algilama olmasina karsin nifusun belli alanlarda
yogunlasmasi , gelir ve kiltur seviyesinin artmasi ile OtobUsle tasimacilik her yil yaklasik %5-6 oraninda
blylimektedir. Diger yandan Ulkemizin turizm sektériindeki olumlu gelismeleri, 6rnek olarak gogu
ulkelerle vizelerin kaldiriimasi, turizm sektorind canlandirarak yurt i¢i yolcu tagimaciliginin artmasina
sebep olmaktadir. Sirketimizin yakin komsulara yaptigi seferler ve yolcu kapasitesi vize sinirlamasinin
kaldirilmasi ile artan bir ivme kazanmistir.

istiraklerimizden Metro Turizm Seyahat organizasyon ve Ticaret A.S. yurt igi ulastirma agina her gegen
gun yeni guzergahlar eklemekte her bdlgede olan acente ve sube agdini genisleterek Pazar payini
artirmaktadir. Geligsen teknolojiden faydalanarak satig, glvenlik ve iletisim bakimindan kendisini surekli
yenilemekte ve hizmetlerindeki kaliteyi en Ust dizeyde korumaktadir. Filosuna kattigi yeni yolcu
araclariyla hem hizmet kalitesini, hem finansal yapisini, hemde Uretimini ylkseltmektedir.

Yurt igi tasimaciligin artmasi sirketimizin diger istiraklerinden Mepet A.$. ninde cirosunu direkt olarak
pozitif ydnde etkilemektedir. Turizm ve karayolu ulagimi sektériinde gerek akaryakit gerekse yolcu
konaklama, gida ve hizmet ihtiyaglarinin karsilanmasi konularinda faaliyet gosteren istirakimiz Mepet
A.$. ciro anlaminda holding sirketlerimiz igerisinde ilk siralarda yer almaktadir. Ayni zamanda halka arz
olan igtirakimiz Mepet A.$.’nin mali tablolari, faaliyet raporlari ve 6nemli gelismeleri ayni kanallarla
kamuoyunun bilgilerine arz edilmektedir. 2013 yilinda Suudi Arabistan projesiyle adindan sik¢a s6z
ettiren Mepet A.$. bu yatirrminin yanisira karayollarinin yurt icinde actigi yap-islet-devret modellerine
istirak ederek bliylme azmini her firsatta ortaya koymaktadir.

Gida sektérinde ki bagl ortakligimiz Vanet'in faaliyet alaninda merkezi otoritenin sektére getirmis
oldugu ithalat siibvansiyonu ve piyasada aktif rol oynamasi ciroyu olumsuz etkileyen faktdrdiir.istirakimiz
bu olumsuz faktoérleri bertaraf etmek amaci ile bdlgesel yayiimayi genigleterek, yeni bayilik sézlesmeleri
yaparak piyasa payini arttirmaya yonelik girisimlerde bulunmaktadir.

11. igletmenin faaliyette bulundugu gevrede meydana gelen énemli degisiklikler, igletmenin bu
degisikliklere karsi uyguladig: politikalar:

Turizm Sektorii: istiraklerimiz hizli ve dogrulugu teyit edilmis énlem ve uygulamalarla yeni stratejiler
gelistirmek durumunda kalmaktadir. Sirket Karayolu tasimaciligi anlaminda yeni hatlar ve seferler
ekleyerek, hizmet kalitesi ve fiyat politikalari ile pazar payini arttirici aksiyonlar almak, bunlar iginde
gerekli olan AR-GE ve fizibilitelerin hayata gegirilmesi gerekliliginin bilincindedir. Bunlarin yanisira
kiresel piyasalarda petrol fiyatlarinda ki oynaklik, gerek akaryakit sektoriinde faaliyet gosteren




istiraklerimizde girdi maliyetlerinde, gerekse karayolu tagimaciliginda ilk siradaki tiketim maddesi olmasi
sebebiyle ¢ikti maliyetlerinde ayni oranda oynakliga sebep olmakta, bu durum kar/ciro
projeksiyonlarinda hesaplama yapilmasini zorlastirmaktadir.

Gida Sektorii: istirakinin ana girdisi et oldugundan devletin hayvancilik konusundaki uygulamalari sirketi
dogrudan etkilemektedir. Ginimuzde uygulanan et ithalati sartlari sektor icin maliyet avantaiji
olusturmus ve daha uygun fiyatlarla sarkdteri Grinleri satisi yapiimasini ve dolayisiyla tiketimi
artirmistir. Vanet A.S. acgisindan pazar payini olusturma ve muhafaza etme konusunda en biyulk
dezavantaj kayit disi, kalitesiz et ve sarkiteri Griinleri Gretimidir. Kamu otoritesinin sektérde olusan fiyat
dengesizligini reglile etmek amaciyla piyasada hissedilir dnlem ve uygulamalari bulunmaktadir. Bu
uygulamalar gerek toplum sagliginin korunmasi gerekse esit rekabet olgusunun yerlesmesi agisinda
istirakimiz icin yeni firsatlar yaratmaktadir. istiraklerimiz, tretim kompleksi, besi ahirlari, kirmiz et, beyaz
et ve sarkuteri Uretim tesislerini ayni yerleske alaninda bulundurmasiyla Glkemizde ayni niteliklere sahip
az sayidaki entegre tesislerden birisidir. Sektérde en énemli tercih sebebi kalite ve givendir. Sirketin
sahip oldugu alt yapi kaliteli Gretime elverigli ve gliven problemi olmayacak bir Uretim tarzina sahiptir.
Bunun yaninda Sirketin Orta Dogu Ulkelerine yakinh@i s6z konusu bélgelere inracat imkanini
arttirmaktadir.

2015 yilinda istiraklerine dahil olan SAMPI A.S. ile perakende gida sektériinde mevcudiyetini arttiran
Metro Holding A.S. magdaza agini genisletmek izere yeni katilimlar saglamayi planlamaktadir.

12. igletmenin performansini giiglendirmek igin uyguladigi yatirnm ve temettii politikasi:

Sirketin bir bilango dénemindeki islemlerinden elde edilen gelirlerinden, sirketce 6denen veya
tahakkuk ettirilmesi gereken her turli masraflari, genel giderleri ile gesitli amortismanlari ve
karsiliklari gibi sirketgce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlari indirildikten sonra geriye
kalan tutar sirketin kar’'ini olusturur.

Temettu politikasi;

Yukarida 6ngorildigu sekilde saptanan kar'dan;

a) Odenecek Kurumlar Vergisi ve diger mali yikimldlikler diisilir.

b) T.T.K.’nun 466/1 maddesi geregince safi kar'in %5'i yedek akceye ayrilir.

Kalandan;

c) Kalandan ortaklara Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan miktarda birinci kar payi ayrilir.

d) Yillik dagitilabilir kar'in, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan miktarda birinci kar payi
dagitiimasina yetecek miktardan az oldugu veya hesap déneminin zararla kapadigi

hallerde T.T.K.’nun 466. ve 468. maddesinde duzenlenenler disindaki ihtiyatlar kullanilarak
Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca saptanan miktari asmamak Uzere kar payi dagitilmasina

Genel Kurulca ekseriyetle karar verilebilir.

Yukaridaki ayrimin yapilmasindan sonra kalanin tamaminin veya bir kisminin ortaklara

ikinci kar payi olarak dagitilmasina veya olaganuisti yedek akgeye ayrilmasina Genel

Kurulca ekseriyetle karar verilir.

Safi kar'in dagitilmasinda T.T.K.’nun 466/3 maddesi geregince ayrilacak yedek akge her yil
kanuni yedek akceye eklenir.

e) Yasa hukmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede pay sahipleri i¢in
belirlenen birinci temettl ayrilmadik¢a, baska yedek akce ayrilmasina ertesi yila kar
aktariimasina ve Yénetim Kurulu Uyeleri ile memur, miistandem ve iscilere kar'dan pay
dagitilmasina karar verilemez.

Dagitilacak kar'in hak sahiplerine hangi esaslar icinde 6denecegdi Yonetim Kurulunun

Onerisi Uzerine ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna iliskin kurul tebligleri de gézéniinde tutularak
Genel Kurulca kararlastirilir.

Yonetim Kurulu Olaganistl yedek akgeleri uygun gorecegi sekil ve surette kullanmaya veya
gerekli gordagu kisminin pay sahiplerine dagitilmasi hususunda Genel Kurula 6nerilerde
bulunmaya yetkilidir.

Ayrica sirket yatirnm imkanlarini varligini daha da guglendirecek sekilde degerlendirmek maksadiyla
arastirmalar yapmakta ve firsatlari degerlendirmektedir.

Sirket Yonetim Kurulunun 2014 yilina ait Genel Kurul Toplantisinda sunacagi Kar Dagitilmamasi
yonundeki teklifi KAP’ta asagidaki tablo ile agiklanmistir.




METRO TICARI VE MALI YATIRIMLAR HOLDING A.5.
2014 Yl Kar Dagitim Tablosu
1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 300.000.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge [Yasal Kayitlara Gdre) -
Esas sdzlesme uyannca kar dagitimda imtiyaz var ise sdz konusu
imtiyaza iliskin bilgi
SPK'ya Gore Yaszal Kayitlara (YK) Gore
3. Danem Kan 175.360.612,00 14.080.593,91
a. Vergiler [ - ) 8.517.589,00 0,00
5. Met Diénem Kin | =) 166.843.023,00 14.080.593,91
6. Gegmis Yillar Zararlan { - ) 12.191.501,43
7. Genel Kanuni Yedek Akge | - ) 94.454,62 94.454,62
8. MET DAGITILABILIR DONEM 165.748.558,38 1.794.637 86
KARI (=)
9. Yil iginde yapilan bagislar | + | -
10 Bagislar Eklenmis Net 1.794.637,86
Dagitilabilir Dénem Kan
11 Ortaklara Birinci Kar Pay
-Makit 0,00
-Bedelsiz -
- Toplam 0,00
12 imtiyazh Pay Sahiplerine -
Dagitilan Kar Pay
13 Dagitilan Diger Kar Pay -
Yonetim Kurulu Uyelerine
Cahsanlara
Pay Sahibi Dhsindaki Kisilere
14 intifa Senedi Sahiplerine -
Dagitilan Kar Pay
15 Ortaklara lkinci Kar Paw 0,00
16 Genel Kanuni Yedek Akge 0,00
17 Statld Yedekleri
18 Ozel Yedekler -
19 OLAGANDSTU YEDEK 166.748.568,38 -
20 Dagtilmas: Ongdriilen Diger - -
Kaynaklar
METRO TICARI VE MALI YATIRIMLAR HOLDING A%,
2014 Yihna Ait Kar Yap Oranlar Tabloso
TOPLAM DAGITILAN - , e
TOPLAM DAGITILAN KAR KAR PAYI/NET :J‘r,: ::::]:-::II-II;II-E LH:&
GRUBL PAYI DAGITILABILIR DONEM | ©7 77 70,0 L7
KARI ’
N_-\.H|-|- BI-'_I)I.-:I_‘“I ORAN [ %) TUTARI ORAN (%)
(TL) (L) (T
NET -
TOPLAM - - - - -

13. igletmenin finansman kaynaklari ve risk yénetim politikalari:

isletme finansman ihtiyacini sirket 6zsermaye ve yabanci kaynak ile karsilamaktadir.
Sirketimiz risk yénetim politikalarina iliskin bilgilere Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporunun iginde
yer veriimektedir.Sirketimiz Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporuna gerek yillik faaliyet raporunda
gerekse sirketimizin resmi internet sitesinden ulagilabilmektedir. http://www.metroholding.com.tr/



http://www.metroholding.com.tr/

14. isletmenin gelisimi hakkinda yapilan éngériiler:

Sirketimiz ve igtirakleri, her yil faaliyet gosterdigi sektorlerdeki tim teknolojik yenilikleri takip etmekte,
pazarin gerekliligi ve mali giici oraninda makine ekipmanlarini yenilemekte, pazarini daha da biyutmek
ve faaliyet gosterdigi sektorlerdeki yerini pekistirmek agisindan gelismeleri titizlikle takip edilmektedir.

15. Yapilan Aragtirma ve Gelistirme Faaliyetleri :

Sirketimiz surekli gelisen teknolojiyi, pazar kosullarini, tiiketici beklentilerini takip etmektedir. Kalite
standartlarimizi en ylksek noktaya tasimak, musteri beklentilerine cevap vermek ve Urin gesitliligini
artirmak icin calismalar her donem devam etmektedir.

istiraklerin Ar-Ge galismalari faaliyet raporlarinda ayrica yer almaktadir.

16. Donem iginde esas s6zlesmede yapilan degisiklikler ve nedenleri:

2015/3 aylik déneme dahil olmasada 8 nisan 2015 tarihinde alinan Yénetim Kurulu karari ile sirketin
kayitl sermaye siresinin uzatiimasi hususunda esas s6zlesmenin ilgili ‘Sermaye ve Pay Senetleri’
baslkh 6. Maddesinin tadili icin SPK ya bagvuruda bulunulmustur.

Rapor streci dahilinde olmasada ; yapilan bagvurunun SPK tarafindan onay yazisi 27.04.2015
tarihinde sirkete ulagsmistir. ilgili kurum olan T.C. Gumrik Ve Ticaret Bakanhginin onay yazisi
29.04.2015 tarihinde sirkete ulagmistir.

Esas sdzlesmenin s6z konusu ‘Sermaye ve Pay Senetleri’ baglikli 6. Maddesi eski ve onayli yeni hali

asagida verilmistir.

ESKI METIN YENI METIN
SERMAYE VE PAY SENETLERI SERMAYE VE PAY SENETLERI
Madde 6 Madde 6

Sirket 6362 sayili kanun hiikiimlerine goére Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun 23.10.1985 tarih ve 378 Sayili izni
ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir. Sirketin kayith
sermaye tavani 1.000.000.000-TL (Birmilyar Tiirk Lirast)
olup, her biri 1 Kr (Bir Kurus) itibari kiymette
100.000.000.000- (Yiizmilyar) adet hamiline yazili paya
bolinmiistiir. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 300.000.000.-
TL (Ugyiizmilyon Tiirk Liras1) olup, s6z konusu
cikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
O0denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, 2041-2015 yillar1 arasinda, Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordligii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni
ihra¢ ederek ¢ikarilmigs sermayeyi arttirmaya,
tiyazh-pay-sahiplerinin-haklarmmtastanmast—ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin smirlandirilmast ile
primli veya nominal degerinin altinda pay ihract
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 20643-2015 yillan (5 yil) i¢in gegerlidir. 2645
yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2045 yilindan sonra Yonetim
Kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in
Sermaye Piyasast Kurulundan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni bir sure igin yetki
almas1 zorunludur. S6z konusu yetkinin alimmamasi
durumunda Sirket—kayith—sermaye—sisteminden—ctkamg
saytacaltir.

Sirket 6362 sayili kanun hiikiimlerine gore Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 23.10.1985 tarih ve 378 Sayili izni
ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir. Sirketin kayitl
sermaye tavani 1.000.000.000-TL (Birmilyar Tiirk Lirasi)
olup, her biri 1 Kr (Bir Kurus) itibari kiymette
100.000.000.000- (Yiizmilyar) adet hamiline yazili paya
bolinmiistiir. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 300.000.000.-
TL (Ugyiizmilyon Tiirk Lirasi) olup, séz konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
odenmistir.

Tiim paylar hamiline yazih olup, devri kisitlanamaz.

Cikarillan paylar tamamen satilarak bedelleri
odenmedikce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay cikarillamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar
cergevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi1 Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, 2015-2019 yillar1 arasinda, Sermaye
Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni
pay ihrag ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmast ile
primli veya nominal degerinin altinda pay ihrac
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
agacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2015-2019 yillar1 (5 yil) igin gecerlidir. 2019
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2019 yilindan sonra Yonetim
Kurulunun sermaye artirim karart alabilmesi igin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasast Kurulundan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan 5 yili gegmemek {izere yeni bir sure i¢in yetki
almas1 zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamast




durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirim
yapilamaz.

17.

18.

19.

Cikarilmig bulunan sermaye piyasasi araglarinin niteligi ve tutari:
Yoktur.

isletmenin faaliyet gosterdigi sektér ve bu sektér igindeki yeri hakkinda bilgi :

Turizm ve Enerji Sektori: Ciro buydkligi ve tasinan yolcu sayisi agisindan Turkiye’'nin en blylk
karayolu yolcu tasima sirketi konumunda olan Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Ticaret A.S.
istirakimizdir.

Bagli bulundugu sirketimizin glgli sermaye yapisi ve etkin organizasyon yapisinin yani sira Metro
Turizm,Turkiye'nin dort bir yanina yayilan acentesiyle, yurt ici ve yurt digi bilet satis agiyla rakipleri
karsisinda 6nemli bir Ustlnlige sahiptir. Sirket, yillik yolcu tasima kapasitesini ve hizmet agini
istikrarli bir bicimde her faaliyet déneminde artirmaktadir. istiraklerimizden Mepet A.S. akaryakit
istasyonlariyla enerji sektoriinde, yol dinlenme tesisleriyle hizmet ve turizm sektdriinde faaliyetlerini
surdirmektedir. Mepet A.S. Enerji sektérinde perakende satis anlaminda faaliyet gosterirken,
karayollari Uzerinde sahibi veya isletmecisi oldugu akaryakit istasyonlarinda musterilerine gesitli
akaryakit ve petrol Grlnlerinin satisini, turizm hizmet sektéri anlaminda ise bu istasyonlar ve gesitli
lokasyonlardaki tesislerinde mdusterilerine agirlama, konaklama ve her tirlU ihtiyaglarin teminini
saglamaktadir.

Gida Sektorii: Hayvancilik bitiin dinyada oldugu gibi Turkiye’de de artan nifusun yeterli ve
dengeli beslenmesinde ve birgok alanda endistri hammaddesi olarak kullaniimasi agisindan 6nemli
bir yer tutmaktadir. istirakimiz Vanet'in icinde bulundugu pazar itibariyle, rakip firmalarin satis
davraniglari, piyasaya yeni firmalarin girmesi, market markalarinin artmasi, hammadde
fiyatlarindaki ani artislar hedeflenen pazar payina ulagiimasinda sapmalara yol agabilecektir.
Ortalama sarkuteri pazari tahminen yillik 125.000 tondur. Devletin et fiyatlarina miidahale etmesi
fiyatlarin diismesine ve satis rakamlarinin yiikselmesine etki edecektir.Ote yandan, kamusal
denetimlerin artirilmasi, kayit disi Uretimin azalmasi, tuketici bilincinin artmasi gibi nedenlerle,
tuketicinin Vanet'in de icinde yer alacagi kontrol altindaki guivenilir markali rtinlere yénelimini
arttiracaktir. Pazari buyutmesi beklenen bu gelismeler Vanet’ in de pazarda diger markali Grtinlerle
birlikte pay almasini kolaylastiracaktir. Sirket mevcut durum itibari ile yeni bir yapilanma baglatmis,
uretim ve hijyen icin Uretim alt yapisini yenilemek igin yatirirm yapmaktadir. Bu yeni yatirimlarla
Uretim teknolojisini ylikseltmekte ve yeni urlinler Gretme kabiliyeti olusturmaktadir.

Vanet Uretim tesislerinin kapasitesi;240 bas sigir, 1.250 bas koyun, 4.000 adet kanath kesiminin
yani sira gunde 24 ton parga et,10 ton sarkUteri GriinG Uretimi seviyesindedir.

Sirketimiz ayrica 2015 2 geyrekte Satin aldigi SAMPI Gida Uretim Pazarlama Ve Ticaret A.S.ile
Gida sektériinde hizmet veren istiraklerinin sayisini arttirmistir.

Maden ve Enerji Sektori:

-Metro Maden Pazarlama Dagitim Hizmetleri A.S.:

Sirket'in temel faaliyet alani; yer alti ve yer Ustl maden ve tabii kaynaklarini mevcut kanunlara
uyarak cikarmak, isletmek, zenginlestirmek, rafine etmek, satin almak ve kiraya vermekten
olusmaktadir. Sirket binyesinde Mersin ilinde igletme ruhsath iki barit madeni, bir arama ruhsatli
demir madeni ve bir arama ruhsatl kalsit madeni bulunmaktadir.

-Metro Altin isletmeciligi Sanayi Ve Ticaret A.S.:

Sirket'in temel faaliyet alani; maden kanunu ve tas ocaklari isletme yonetmeligine gore her tirli
maden cevherlerini ve diger sanayi ham maddelerini aramak, isletmek ve maden sahalari igletme
ruhsatnamesi ve isletme imtiyazlarini elde etmek, devir almak veya devir etmektir. Sirket'in
biinyesinde izmir ilinde isletme ruhsath bir altin madeni, Manisa ilinde iki arama ruhsatli altin
madeni, Konya ilinde ise arama ruhsatl civa madeni bulunmaktadir.

-Metro Grup Elektrik Enerjisi Toptan Satis A.$.:

Sirket'in temel faaliyet alani; elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak, elektrik enerjisi
ve/veya kapasitenin toptan satisi ve dogrudan serbest tiketicilere satigidir. Sirket, elektrik toptan
satis lisansina sahiptir.

-Metro Civa Kiymetli Maden isletmeciligi Sanayi Ve ticaret A.S.:

Sirket'in baslica faaliyet alani yer alti ve yer Usti madenlerin ¢ikarilmasi, isletiimesi, Uretiimesi,
zenginlestiriimesi, rafine edilmesi, satin alinmasi ve kiraya verilmesidir.

Yatirnmlardaki gelismeler,Tesviklerden yararlanma durumu, yararlaniimigsa ne olglide
gergeklestirildigi,




istiraklerimizden Vanet A.S. Mepet A.S. halka arz olmus BIST de islem gérmektedirler. Bu sebeple
bu sirketlerimizin periyodik olarak acikladigi mali tablolar ve faaliyet raporlarindan bu sirketler ve
gelismeleri hakkinda bilgi edinilmesi mimkunddr.

Ve ayrica istirakler, bagli ortakliklar ve diger gelismeler hakkinda bilgiye ilgili konu bagliklar ile
deginilmistir.

20. Mali Tablo Ozeti :

Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi(ll-14.1) sayili tebli§ hikimleri
cercevesinde duzenlenen finansal tablo ve bilgiler esas alinarak hesaplanan finansal durum.

** Sirketimiz Metro Ticari Mali Yatirimlar Holding A.S., 5 Mart 2014 Tarihinde 28932 nolu Resmi
Gazetede yaymnlanan 13 Sira No'lu Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Hakkinda Tebliglerde Degisiklik
Yapilmasina iligkin Tebli§ uyarinca Teblig'de belirtilen YATIRIM ISLETMESI tanmim ve kapsam
icesinde yer aldigindan, s6z konusu tebligde Yatirinm isletmelerine saglanan Konsolidasyona iliskin
istisnadan yararlanmak suretiyle Mali Tablolarinda Bagh Ortakhklar ve istiraklerini Gergege Uygun
degerinden gosterecek ve 31 Mart 2014 tarihinden itibaren Mali Tablolar1 Solo olarak
diizenlenmektedir.**

OZET BILANCO ve OZET GELIR TABLOSU agciklanan mali tablolardan aynen alinarak rapora
asagidaki sekilde eklenmistir. Burada agiklanan mali tablolarin ayrilmaz pargasi olan dipnotlar
sirketin mali ve finansal tablolar raporunda yer almaktadir.

OZET BILANGO (TL) 30.06.2015 31.12.2014
Dénen Varliklar 39.817.242 18.756.795
Duran Varliklar 989.707.651 1.171.314.141
Toplam Varliklar 1.029.524.893 1.190.070.936
Kisa Vadeli YUukumlUltkler 79.224.602 77.799.767
Uzun Vadeli Yakumlaltkler 40.030.582 48.793.269
Ana Ortakliga Ait Ozsermaye 910.269.709 1.063.477.900
Toplam Kaynaklar 1.029.524.893 1.190.070.936

OZET GELIR TABLOSU (TL)

01.01.2015-30.06.2015

01.01.2014-30.06.2014

Satiglar - -
Satiglarin Maliyet - -
Faaliyet Kari (4.633.532) (491.478)
Surdurilen Faaliyetler Dénem Kari (153.206.687) 155.818.318
Do6nem Kari (153.206.687) 155.818.318
Hisse Basina Kazang¢ (0,511) 0,519

21. lligkili taraf iglemleri:

30 Haziran 2015

Ticari Diger
iliskili taraflardan alacaklar
Mepet Metro Petrol ve Tesisleri San.Tic. A.S. - 445,582
Miranda Otel Isletmeciligi A.S. 470 --
Samsun Gida Sanayi I¢ Ve Dis Tic. A.S - 82.969
Metro Kargo Tasimacilik Lojistik Hizmetleri A.S -- 2.625.667
Metro Maden Pazarlama ve Dagitim Hizmetleri A.S - 284.988
Bafra Bakliyat Piring San.Tic.Ltd.Sti -- --
Gergeklesmemis faiz gelirleri - (143.494)




470

3.295.712

30 Haziran 2015

Ticari Diger
Mliskili taraflara borclar
Metro Rent A Bus Otobiis Kiramala A.S. -- 550.679
Atlas Yazilim ve Bilisim Hizmetleri A.S. 3.161 --
Avrasya Gayrimenkul Yatirim Ortakligt A.S. -- 16.842.529
Vanbes Besicilik Sanayi ve Ticaret A.S - 1.977.108
Vanet Gida Sanayi I¢ ve Dis Tic. A.S - 18.813.159
Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Tic. A.S. 2.287 1.390.887
Metro Medya Sigorta Aracilik Hizmetleri Ltd.Sti. 388 --
Efes Turizm Seyahat A.S -- 29.951.343
Avrasya Petrol Turistik Tesisleri A.S. -- 18.114.889
Metro Yatirirm Menkul Degerler A.S. 30.861 --
Metro Turizm Otel Petrol Uriinleri A.S. -- 1.654.463
Metro Grup Elektrik A.S. -- 1.505.987
Gergeklesmemis faiz giderleri -- (5.270.453)

36.697 85.530.591

Alig | satig bakiyeleri ;

1 Ocak — 30 Haziran 2015

Hizmet Adat Diger
Iliskili taraflardan alislar
/TEEET Metro Petrol ve Tesisleri Sanayi ve Ticaret 2400 13.967 _
Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Ticaret A.S. -- 188.422 22.030
Vanet Gida Sanayi I¢ ve Dis Ticaret A.S. -- 959.651 --
Metro.Grup Elektrik Enerjisi Toptan Satis Anonim 23035 58 854 _
Sirketi
Metro Yagli Turistik Tesis Isletmeciligi ve Petrol _ 179 202 _
Uritinleri Ticaret A.S. '
Avrasya Gayrimenkul Yat.ve Tic.A.s 76.874 1.175.707 91.400
Efes Turizm Seyahat A.S -- 328.710 --
Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Ticaret
AS. -- 83.831 -
Atlas Yazilim ve Bilisim Hizmetleri Tic. A.S. 6.261 -- --
Vanbes Besicilik Sanayi ve Ticaret A.S -- 96.737 -
Metro Rent A Bus Otobiis Kiramala A.S. -- 575 --
Metro Kargo Tasimacilik ve Lojistik Hizmetleri A.S. 356 -- --
Metro Yatirim Menkul Degerler A.S 60.000 272 --

168.926 3.085.228 113.430

1 Ocak — 30 Haziran 2015
Hizmet Adat Diger

Hiskili taraflara satislar
Metro Maden Pazarlama ve Dagitim Hizmetleri A.S. - 88.420 -
Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Ticaret A.S. 363 -- --
MEPET Metro Petrol ve Tesisleri San. ve Ticaret A.S. 154.447 1.105.752 --
Vanet Gida Sanayi I¢ ve Dis Ticaret A.S.* 31.625 -- 2.587.254
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Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Ticaret A.S. 552.085 -
Metro Kargo Tagimacilik ve Lojistik Hizmetleri A.S. - 303.895 --

Samsun Gida Sanayi ve Tic. A.S. 5.301 113.113 --
Metro Grup Elektrik Enerjisi Toptan Satis A.S. 27.603 - -

771.424 1.611.180  2.587.254

Verilen teminat ve ipotekler;

Sirket’in 30 Haziran 2015 ve 31 Aralik 2014 tarihi itibariyle verdigi teminat/rehin/ipotek asagidaki gibidir;

Cinsi Kime Verildigi 30 Haziran 2015 31 Arahk 2014
Teminat Mektubu Mahkeme /icra miidiirligii 4.500 28.800
Teminat Mektubu Bankalar 1.800.000 1.800.000
Teminat Mektubu Diger Kamu Kurumlari 116.444 116.444
Ipotek Bankalar 2.100.000 2.100.000
Toplam 4.020.944 4.045.244

22. Finansal tablolarda yer almayan ancak kullanicilar i¢in faydali olacak diger hususlar.
Yoktur

23. isletmenin finansal yapisini iyilestirmek igin alinmasi diisiiniilen 6nlemler

Sirketimiz ve bagh ortakliklarimiz 2015 ilk ¢geyreginde gegmis ayni dénemlere gore piyasa paylarini
korumustur, 2015 yilinda da turizm sektériinde havayolu sirketlerinin ve Hizli Tren rekabetini g6z
onlnde bulundurarak yeni olanaklarin degerlendirmesi konusunda arastirmalar yapmaktadirlar.
Enerji sektoriinde Mepet A.S., yurdisi yatinmlara ek olarak Tirkiyede, pazar payini artirmaktadir.
Gida sektoriinde ise Vanet A.$. Tarim Bakanhginin yeni duzenlemelerini takip etmektedir. Bu
dizenlemelere tam uyum konusunda yatirimlar yapilmakta ve pazar payl artisi konusunda
olusabilecek avantajlar arastiriimaktadir.

Doénem icinde MEPET A.S. ve VANET A.S. nin gerceklestirmis oldugu sermaye artirrmi ve Metro
Turizm Seyahat Organizasyon ve Ticaret A.S. nin olasi halka arzi sirketlerin finansal yapisinda
olumlu etkisi olacak gelismelerdir.

Ayrica sirketimizin 18.03.2015 tarihli KAP agiklamasinda ifade edildigi zere bagh ortakhgi MEPET
A.S. Senetlerinde 2015 yili nakit planlamasi amaciyla satis gerceklestirilmigtir.

Sirketin finansal yapisini ve/veya organizasyon yapisini daha efektif hale getirmek maksadiyla
yapmis oldugu finansal duran varlik alim satimlari hakkinda bilgiye donem iginde énemli gelismeler
bdlimunde yer verilmigtir.

24. Ust yénetimde yil iginde yapilan degisiklikler ve halen gérev basinda bulunanlarin adi, soyadi
ve mesleki tecriibesi,

ADI SOYADI GOREVi MESLEKI TECRUBESI
Cagla OZTURK Baskan Yonetici/Avukat
Cigdem OZTURK Uye Yénetici

Fatma Oztirk GUMUSSU Uye Yénetici

Mustafa YILDIRIM* Uye Yénetici

Sahin ASLANTAS Bagimsiz Uye Yonetici

Zafer CAKIRTAS Bagimsiz Uye Yonetici

Doénem igerisinde Abdulkerim EMEK’in 25.02.2015 tarihli istifa dilek¢esiyle 01.03.2015 tarihinde
bosalan Yénetim Kurulu Uyeligine 09.03.2015 tarihli Yénetim Kurulu karari ile Senol AYYILDIZ
atanmistir.

Senol AYYILDIZ 1n 26.06.2015 tarihli istifa dilekgesi Yénetim Kurulu tarafindan kabul edilmistir.
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25.

-*Mustafa Yildirim 06.08.2015 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile Yénetim Kurulu Uyesi olarak
atanmistir.

Dénem igerisinde meydana gelen 6nemli gelismeler ve yapilan KAP duyurulari:

Asagida Sirket tarafindan KAP ‘ta yapilan agiklamalarin bir kismi bulunmaktadir. Agiklamalarin
hepsine www.kap.gov.tr ve sirketin resmi web sitesinde bulunan
http://www.metroholding.com.tr/ozel-durum-aciklamalari.html! linkinden ulasilabilmektedir.

06.08.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Sirketimiz Yonetim Kurulunun 06.08.2015 tarihli karari ile Sayin Mustafa Yildirim (TC Kimlik No:
57439475206) Yonetim Kurulu Gyeligine atanmistir.

27.07.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi:

Likidite saglayicilik faaliyetiyle ilgili olarak Metro Yatirim Menkul Degerler A.S. ile s6zlesme
imzalanmis olup, 27.07.2015 tarihinden itibaren Metro Yatirrm Menkul Degerler A.S$'nin sahip oldugu
paylarla likidite saglayicilik faaliyetine baslanacaktir. Likidite sadlayicilik; paylarin islem gérme
kabiliyetini arttirmaya yonelik istege bagh bir faaliyet olup fiyat istikrarini saglamaya yonelik bir
faaliyet degildir. Likidite saglayicilik faaliyetiyle, bahsi gegen paylarin giinlik islem hacmine ve
derinlige olumlu katkida bulunmasi amacglanmaktadir.

08.07.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi:

Sirketimizin 96% oraninda payina (921.600.-TL Nominal Tutar) sahip oldugu bagh ortakhgi METRO
TURIZM OTELCILIK VE PETROL URUNLERI TICARET A.S.'nin Arti Deger Uluslararasi Bagimsiz
Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.$. tarafindan yapilan degerleme sonucu tespit edilen 100%
paya (960.000.-TL Nominal Tutar) karsilik toplam 35.008.206 TL'si bedeli Gizerinden;Sirketimizin
sahibi oldugu 153.600.-TL nominal Tutarli paylarinin 5.601.312,96.-TL bedel ile EFES TUR
SEYAHAT A.S.'ne satilmasina, karar verilmistir.

05.06.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Sirketimiz ile Sn.Galip Oztiirk arasinda imzalanan protokol ve 6deme tablosu hakkinda bilgilendirme
aciklamasidir.

05.06.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Sirketimiz ile bagl ortakliimiz Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Urlinleri Ticaret A.S. arasinda
yapilan protokol ve 6édeme tablosu hakkinda bilgilendirme agiklamasidir.

05.06.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Sirketimiz ile bagl ortakligimiz VANET Gida Sanayi i¢ ve Dig Ticaret A.S. arasinda yapilan protokol
ve 6deme tablosu hakkinda bilgilendirme agiklamasidir.

26.05.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
SAMPI Gida Uretim Pazarlama Ve Ticaret A.S.’nin satin alinmasi hakkinda kamuyu bilgilendirme
aciklamasidir.

07.05.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi:

Bagh ortakhdimiz Metro Maden Pazarlama ve Dagitim Hizmetleri A.S. nin bugin yapilmis olan
Genel Kurulu neticesinde sermayesinin 5.000.000.-TL den 9.000.000.-TL ye ¢ikariimasina istirak
edilmesi sonucunda bagli ortakhdimizdaki pay oranimiz 94 %'den 96,6 %'ye yukselmigstir.

07.05.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Sirketin Yonetim Kurulu binyesinde olusturulmus olan komitelerde gérev dagilimi hakkinda 6zel
durum agiklamasi yapiimistir.

05.05.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
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Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding A.S.'nin 2014 faaliyet yilina iliskin Olagan Genel Kurul
Toplantisi; Buyiikdere Cad. Metrocity A Blok No:171 Kat:17 1. Levent/istanbul adresinde 05.05.2015
guna gercgeklestirilmistir.

30.04.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi:

Sirketimiz Yonetim Kurulu 30.04.2015 tarihli karari ile %99,85 oraninda sahibi oldugu Van-Bes
Besicilik Sanayi ve Ticaret A.S.'nin(VANBES) paylarinin, sirketimizin bagh ortakhdi olan Vanet Gida
Sanayi i¢ ve Dis Ticaret A.S.'ye(VANGD) satisi hususunda karar almistir.

S0z konusu satis, ekte sunulmus olan degerleme raporu sonucunda ¢ikan 2.591.140,26.-TL degerin
sirketimizin VANGD'ya olan borcuna mahsup edilmesiyle gerceklestirilecektir.

28.04.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: Sermaye Piyasasi Kurulunca (SPK) verilen kayitli
sermaye tavani izninin gegerlilik stresinin 2015 yili sonunda dolacak olmasi sebebiyle mevcut kayitli
sermaye tavani degistiriimeden siresinin 5 yil (2015-2019) daha uzatilmasi amaciyla Sirket esas
sdzlesmesinin "Sermaye ve Pay Senetleri" baslikli 6. maddesinin tadil edilmesine gerekli izinlerin
alinmasi igin yapilan bagvurumuz Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan onaylanmistir.

‘Kayitl sermaye tavani siiresi Genel kurul toplantisinda gérisilmiis ve onaylanmistir.’

08.04.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: Sirketimiz 2014 yili faaliyetlerine iliskin Olagan Genel
Kurul Toplantisi ekte sunulan gindemi gérismek ve karara baglamak tzere; 05 Mayis 2015
tarihinde, Sali giinl saat 11:00'da, Blylkdere Cad. Metro City A Blok No:171 Kat:17 1.
Levent/iISTANBUL adresinde akdedilecektir.

Genel Kurul ilan metninin tamami, vekalethname 6rnegi, imza beyannamesi ve Yénetim Kurulu
Bagimsiz Uye adaylarinin 6zgegmisleri ektedir.

08.04.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: Yénetim Kurulunun 08.04.2015 tarihli karari ile;
Sirketin 2014 yih faaliyetleri sonucu olusan 166.843.023,00 TL dénem net karindan (Yasal Kayitlar
uyarinca 14.080.593,91TL'den tzerinden 12.191.501,43TL gegmis yil zararlar dusuldikten sonra)
Tark Ticaret Kanunu hukUmlerine gore ayrilmasi gereken 94.454,62TL tutarindaki I. Tertip yasal
yedek ayrildiktan sonra kalan 166.748.568,38TL'nin Olaganustl Yedekler hesabina kaydedilmesine
ve bu teklifin Genel Kurulda ortaklarin onayina sunulmasina,

Sirketin 2014 yih faaliyetleri sonucu olusan 166.843.023,00 TL dénem net karindan (Yasal Kayitlar
uyarinca 14.080.593,91TL'den tzerinden 12.191.501,43TL ge¢mis yil zararlar disuldikten sonra)
Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine gore ayrilmasi gereken 94.454 62TL tutarindaki I. Tertip yasal
yedek ayrildiktan sonra kalan 166.748.568,38TL'nin Olaganusti Yedekler hesabina kaydedilmesi
nedeniyle herhangi bir kar dagitilmamasina ve bu teklifin Genel Kurulda ortaklarin onayina
sunulmasina karar verilmistir.

Yénetim Kurulu Karar Tarihi 08.04.2015

'Sl'eetlllif Edilen Nakit Kar Pay Odeme Nakit Temetti Odenmayecek

1 TL Nominal Degerli Paya Odenmesi Teklif

Pay Grup Bilgileri 1 TL Nominal Degerli Paya Odenmesi Teklif Edilen Nakit Kar Pay: - Briit (TL) Edilen Nakit Kar Payi - Net (TL)

METRO(Eski), TRAVANET91AS 0,0000000 0,0000000

Pay Biciminde Dagitilmas: Teklif Edilen
Kar Pay: (%)
METRO(Eski), TRAVANETO1AS 0,000 0,00000

Pay Grup Bilgileri Pay Biciminde Dagitilmas: Teklif Edilen Kar Pay: Tutan (TL)

08.04.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: Sermaye Piyasasi Kurulunca (SPK) verilen kayitli
sermaye tavani izninin gegerlilik stresinin 2015 yili sonunda dolacak olmasi sebebiyle mevcut kayitli
sermaye tavani degistiriimeden stresinin 5 yil (2015-2019) daha uzatilmasi amaciyla Sirket esas
sdzlesmesinin "Sermaye ve Pay Senetleri" baslkli 6. maddesinin tadil edilmesine gerekli izinlerin
alinmasi i¢in Sermaye Piyasasi Kuruluna basvurulmustur.Esas s6zlesmenin 6. maddesinin tadil
metni taslag ektedir.

31.03.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: Sirketimiz Yénetim Kurulu;
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Sermaye Piyasasi mevzuati ¢cergevesinde, Denetimden Sorumlu Komite' nin gorisiini alarak,
sirketimizin 2015 yili faaliyet ve hesaplarinin incelenmesi konusunda Bagimsiz Denetim Kurulusu
Arkan Ergin Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve S.M.M.M. A.S. ile 1 (bir yillk) s6zlesme
imzalanmasina ve keyfiyetin yapilacak ilk genel kurulda ortaklarin tasvibine sunulmasina,karar
vermistir.

18.03.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: Yénetim kurulumuzca alinan karar geregince; 2015 yili
nakit planlamasi amaciyla bagl ortakhdimiz Metro Petrol ve Tesisleri San. Tic. A.S. (MEPET)
paylarindaki satiglarimiz 16 Mart 2015 tarihi itibari ile tamamlanmistir. Yapilan satislar sonucunda
MEPET'teki pay oranimiz % 70,77 'dir. Borsa pay piyasasinda 2015 yilinda MEPET paylarinda
baska bir satis planlanmamistir. Sadece nitelikli yatirrmcilara blok satis igin 14.01.2014 tarihindeki
KAP acgiklamamiz gergevesinde Metro Yatirrm Menkul Degerler A.S.'nin yetkisi devam
etmektedir.Kamuoyunun bilgisine sunariz. Saygilarimizla.

16.03.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: 16/03/2015 tarihinde MEPET METRO PETROL VE
TESISLERI SANAYI TICARET A.S. (MEPET) paylari ile ilgili olarak 1,73-2,09 fiyat araligindan
7.000.000 adet satis islemi ortakligimizca gergeklestiriimistir. Bu islemle birlikte MEPET METRO
PETROL VE TESISLERI SANAYIi TICARET A.S. (MEPET) sermayesindeki paylarimiz 16/03/2015
tarihi itibariyle %70,765 olmustur.

12.03.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: MEPET METRO PETROL VE TESISLERI SANAY!
TICARET A.S. (MEPET) paylarinda, 16/03/2015-31/03/2015 tarihleri arasinda satis yapabilecegimizi
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-15.1) sayil 6zel durumlar tebliginin 11.maddesinin 4.fikrasi hikm{
cergevesinde kamuoyunun bilgisine sunariz.

12.03.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: 12/03/2015 tarihinde MEPET METRO PETROL VE
TESISLERI SANAYI TICARET A.S. paylari ile ilgili olarak 2,16 - 2,65 fiyat araligindan 3.091.619
adet satis islemi ortakligimizca gerceklestiriimistir. Bu islemle birlikte MEPET METRO PETROL VE
TESISLERI SANAYI TICARET A.S. sermayesindeki paylarimiz12/03/2015 tarihi itibariyle %80,055
sinirina ulagmistir.

09.03.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: Sirketimiz Yénetim Kurulunun 09.03.2015 tarihli karari
ile ;Sayin Abdulkerim EMEK'in istifasindan dolayi bosalan Yénetim Kurulu Uyeligine ilk yapilacak
Genel Kurul Toplantisina kadar 29684409596 T.C. Kimlik no da kayith Senol AYYILDIZ'In Ydnetim
Kurulu Uyesi olarak atanmasina karar verilmistir,kamuoyuna duyururuz, saygilarimizla.

09.03.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: MEPET METRO PETROL VE TESISLERI SANAY!
TICARET A.S. (MEPET) paylarinda, 10/03/2015-31/03/2015 tarihleri arasinda satis yapabilecegimizi
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-15.1) sayili 6zel durumlar tebliginin 11.maddesinin 4.fikrasi hikmu
cercevesinde kamuoyunun bilgisine sunariz.

25.02.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: Sirketimiz Yénetim Kurulunun 25.02.2015 tarihli karari
ile;Sirketimiz Yoénetim Kurulu Bagkan Yardimciligi ve CEO gdrevlerini yuritmekte olan Yonetim
Kurulu Uyesi Sayin Abdulkerim EMEK'in (TC Kimlik No: 34711417604) siyasi galismalari nedeniyle
sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeliginden 01.03.2015 tarihinden gegerli olmak lizere istifasinin kabuliine
karar verilmistir. Kamuoyuna duyururuz, saygilarimizla.

25.02.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: 25.02.2015 tarihinde Mepet Metro Petrol ve Tesisleri
San. Tic. A.S. (MEPET A.$.) paylari ile ilgili olarak 5.- TL fiyattan 1.700.000 adet satis islemi '6zel
emir' igslemi ile ortakligimizca gerceklestiriimistir. Bu islemle birlikte MEPET A.$. sermayesindeki
paylarimiz 25.02.2015 tarihi itibariyle % 84,158 ' e dusmustur.

25.02.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: Sirketimiz Yénetim Kurulu'nun 25.02.2015 tarihli
(buglin) karari ile;

Sirketimiz istiraklerinden Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri A.S.'nin sermayesinin %96'sina
tekabil eden Sirketimize ait 9.216 adet 921.600TL tutarindaki nominal bedelli hisselerin toplam
21.120.000TL karsiliginda Avrasya Gayrimenkul Yatirrm Ortakhidi A.S.'ye (AVGYO) satiimasina
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iliskin Yénetim Kurulumuzun 06.11.2013 tarih ve 2013/35 sayili kararindan vazgegilmesine karar
verilmigtir.

Bu karar neticesinde taraflarin mali yukdmlaliklerini iceren protokol sirketler arasinda imzalanmistir.
Kamuoyuna duyururuz, saygilarimizla.

15.01.2015 Tarihli Ozel Durum Agiklamasi: Metro Yagl Turistik Tesis isletmeciligi ve Petrol
Uriinleri Tic.A.S.' nin satis fiyatinin revize ediimesi hakkinda ilgili sablonla giincelleme ile yapilan
aciklamadir.

26. Genel Kurul:

Sirket 2014 yilina ait Genel Kurul Toplantisi ilanini ve toplanti giindemini 08.04.2015 tarihinde
Kamuoyuna agiklamistir. _
Istanbul Ticaret Sicil No: 597335

METRO TICARI VE MALI YATIRIMLARVHOLDiNG AS.
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NDAN

Sirketimiz 2014 yili faaliyetlerine iligkin Olagan Genel Kurul Toplantisi asagidaki glindemi gérismek
ve karara baglamak tzere; 05 Mayis 2015 tarihinde, Sali giinii saat 11:00°’da, Bliyiikdere Cad.
Metro City A Blok No:171 Kat:17 1. Levent/ISTANBUL adresinde agagidaki giindem dahilinde
akdedilecektir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu‘nun (TTK) 415. maddesinin 4. fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30. Maddesinin 1. Fikrasi uyarinca, uyarinca genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamaz. Dolayisiyla genel kurula katilacak
ortaklarimizin, paylarini Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) nezdinde bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Genel kurullara sahsen ve fiziken katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik gdstermeleri
gerekmektedir. Bununla birlikte, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize
bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goérilemeyen
ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi’'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin
bulundugu araci kuruluglara miracaat etmeleri ve en ge¢ genel kurul toplantisindan bir glin 6nce
saat 16.30’a kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildiriimesini
engelleyen kisitlamanin kaldirilmasini saglamalari gerekmektedir.

Toplantilara vekil vasitasi ile katilacak ortaklarimizin 3. kisiler lehine noterden dizenlettirecekleri
asagida drnegdi bulunan vekaletnameyi, toplanti giiniinden dnce Sirket Merkezi’ne ulastirmalari
veya toplantiya katilacak vekilin kimlik bilgilerini toplanti giiniinden 1 (bir) giin 6ncesine kadar
EGKS’ye kaydettirmeleri gerekmektedir. EGKS Uzerinden atanmis vekilin ayrica fiziksel bir vekalet
belgesi ibrazi gerekli olmayip, EGKS Uzerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisina hem fiziken
hem de EGKS lzerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter
onayli vekaletname ile isterse EGKS (izerinden atanmis olsun, toplantida kimlik géstermesi
zorunludur.

TTK'nin 1527. maddesinin 4. fikrasi uyarinca isteyen ortaklarimiz Genel Kurul Toplantisi'na
elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabileceklerdir. Genel Kurul Toplantisi’na
sahsen veya temsilcileri araciligiyla katiimak isteyenlerin, bu tercihlerini Genel Kurul tarihinden 1
(bir) giin 6ncesine kadar MKK tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS)
Uzerinden bildirmeleri gerekmektedir.

Genel Kurul toplantisina EGKS uzerinden katiimak isteyenlerin ortaklik haklarini sorunsuz
kullanabilmelerini teminen e-MKK Bilgi Portalina kaydolmalari ve EGKS Uzerinden Genel Kurula
dogrudan katilim veya vekil atamak igin gtivenli elektronik imzaya sahip olmalari gerekmektedir.
EGKS Uzerinden toplantiya katilacak vekillerin de guivenli elektronik imzaya sahip olmalari
zorunludur. TTK’nin 1526. maddesi uyarinca tlzel kisi ortaklar adina EGKS Uzerinden yapilacak
bildirimlerin tiizel kisi imza yetkilisince sirket namina kendi adlarina Uretilen givenli elektronik imza
ile imzalanmasi gerekmektedir. Ayrica, 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik"
ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Tebligi” hiikiimlerine uygun
olarak islemlerini tamamlamalari gerekmektedir. Aksi halde toplantiya istirak etmeleri mimkin
olmayacaktir.

2014 yilina ait Bilango ve Kar/Zarar Tablolari, Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Denetim Kurulu
Raporu ile Bagimsiz Dig Denetim Raporu ve kar dagitimi hakkindaki Yénetim Kurulu teklifi toplanti
tarihinden 21 giin 6ncesinden itibaren sirket merkezinde ve www.metroholding.com.tr adresindeki
Sirket internet sitesinde sayin ortaklarimizin tetkikine hazir tutulmaktadir.
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6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29.maddesi uyarinca nama yazili olup borsada islem
goren hisse senedi sahiplerine taahhlUtli mektupla ayrica bildirim yapilmayacaktir.
Sayin Ortaklarimizin yukarida belirtilen giin ve saatte toplantiya katilmalari rica olunur.

METRO TICARI VE MALI YATIRIMLAR HOLDING ANONIM SIRKETI
2014 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI
(05 MAYIS 2015)
GUNDEM

MADDE 1- Yoklama, acilis, Genel Kurul Baskanlik Divan Heyetinin segimi,

MADDE 2- Baskanlik Divanina Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanadi’'nin imzalanmasi igin yetki
verilmesi,

MADDE 3- 2014 yili Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun ve Bagimsiz Denetim Raporunun okunup
muzakere edilerek onaylanmasi,

MADDE 4- 2014 yili Bilango Kar ve Zarar Hesabinin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,

MADDE 5- Sirketin 2014 yili faaliyetleri sonucu olusan 166.843.023,00 TL donem net karindan
(Yasal Kayitlar uyarinca 14.080.593,91TL’den Gizerinden 12.191.501,43TL gegmis yil zararlari
disuldikten sonra) Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine gore ayrilmasi gereken 94.454,62TL
tutarindaki I. Tertip yasal yedek ayrildiktan sonra kalan 166.748.568,38TL 'nin Olaganisti Yedekler
hesabina kaydedilmesine iliskin Yonetim Kurulu teklifinin ortaklarin onayina sunulmasi,

MADDE 6- Sirketin 2014 yil faaliyetleri sonucu olusan 166.843.023,00 TL dénem net karindan
(Yasal Kayitlar uyarinca 14.080.593,91TL’den Uzerinden 12.191.501,43TL gecmis yil zararlari
disuldikten sonra) Turk Ticaret Kanunu hilkkiimlerine gore ayriimasi gereken 94.454,62TL
tutarindaki I. Tertip yasal yedek ayrildiktan sonra kalan 166.748.568,38TL'nin Olaganistu Yedekler
hesabina kaydedilmesi nedeniyle herhangi bir kar dagitiimamasina iligskin Yonetim Kurulu teklifinin
ortaklarin onayina sunulmasi,

MADDE 7- Tiirk Ticaret Kanunun 363.Maddesi Uyarinca yil iginde Yénetim Kurulu Uyeligine yapilan
atamalarin Genel Kurul'un onayina sunulmasi

MADDE 8- Dénem iginde gérev alan Yénetim Kurulu Uyelerinin 2014 yil faaliyetleri ile ilgili ayri ayri
ibra edilmeleri hakkinda karar alinmasi,

MADDE 9- Yénetim Kurulu tarafindan 2015 yili i¢in segilen Arkan Ergin Uluslararasi Bagimsiz
Denetim ve S.M.M.M. A.S.’nin onaylanmasi,

MADDE 10- Yénetim Kurulu Uyelerinin ve bagimsiz yénetim kurulu Gyelerinin 3 yillik sire igin
segimi,

MADDE 11-Yénetim Kurulu Uyelerine verilecek huzur hakkinin tespiti hakkinda karar alinmasi,
MADDE 12- Sermaye Piyasas! Kurulu ve Gimruk ve Ticaret Bakanlhigi’'ndan gerekli izin ve onaylar
alinmis olmak kaydiyla, Sirketimiz Kayith Sermaye Tavani suresinin 2015 yili sonunda dolacak
olmasindan dolayi, mevcut kayitl sermaye tavani degistiriimeden 5 yil daha uzatiimasi amaciyla
Sirket ana s6zlesmesinin 6. maddesinin tadil edilmesine iligskin yapilacak degisikligin Genel Kurul’'un
tasvibine sunulmasi,

MADDE 13- Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuatlar cergcevesinde, Yénetim Kurulumuz tarafindan 16/07/2014 tarih ve
2014/29 numarali karari ile belirlenen 2014 ve izleyen yillara iliskin “Kar Dagitim Politikasinin”
kosullar degismediginden gézden gegirilmeksizin ortaklarimizin bilgisine sunulmasi

MADDE 14- Yénetim Kurulumuz tarafindan 07/04/2014 tarih ve 2014/16 numaral karari ile
guncellenmis “Bilgilendirme Politikasinin” glincellenen halinin kosullar degismediginden gézden
gegcirilmeksizin ortaklarimizin bilgisine sunulmasi

MADDE 15- Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticiler
icin 18/05/2012 tarih ve 2012/23 numarali karari ile hazirlanan “Ucretlendirme Politikasinin” kosullar
degismediginden gézden gegirilmeksizin ortaklarimizin bilgisine sunulmasi.

MADDE 16- Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi mevzuati
ve ilgili dizenlemeler kapsaminda; 01.01.2014-31.12.2014 hesap déneminde Sirket ortaklari veya
Uglinci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek,("TRI") verilip veriimedigi ve bu suretle ile menfaat
saglanip saglanmadigi, hususlarinda Ortaklara yapilacak bilgilendirme ve agiklamalar yapilmasi
MADDE 17- Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi mevzuati
ve ilgili dizenlemeler kapsaminda; 01.01.2014-31.12.2014 hesap déneminde Sirketimizce yapilan
bagislar hakkinda Ortaklara yapilacak bilgilendirme ve agiklamalar yapilmasi,

MADDE 18- Sirketin iligkili Taraflarla Yiritilen islemleriyle ilgili Olarak Genel Kurulun
Bilgilendirilmesi,

MADDE 19- Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sirketimizin 2014 yih
icerisinde BiST’de hisse geri alim islemi yapilip yapilmadigina iliskin olarak Genel Kurulun
Bilgilendiriimesi, karara baglanmasi ve 2015 yilinda da yapilabilecek Hisse Geri Alim programinin
esaslarinin belirlenmesi ile Yonetim Kuruluna yetki verilmesi,
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MADDE 20- Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin girket disinda aldig
gorevlere iliskin bilgi verilmesi

MADDE 21- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2015 yilinda yapilabilecek bagislar
igin Ust sinir belirlenmesi,

MADDE 22- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Tebligin 1.3.6. maddesi ile Tiirk Ticaret Kanununun 395 ve
396. maddeleri kapsaminda gergeklesen islem olup olmadigi hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,
MADDE 23- Yénetim Kurulu Uyelerinin, yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, st
dlizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina lligkin Tebligin 1.3.6. maddesi ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’nci
maddeleri kapsamina giren hususlarda yetkili kilnmalari hakkinda gerekli iznin verilmesi,

MADDE 24- Dilek, temenniler ve kapanis.

Genel Kurul ile ilgili ilan, giindem ve belgelere sirketin resmi web sitesinden ayrica
ulasilabilmektedir.

Siketin Genel Kurul Toplantisi ilan edildigi yer ve zamanda gerceklestirilmigstir.

Toplanti tutanags:
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“ I METRO TICARI VE MALI YATIRIMLAR HOLDING ANONIM SIRKETI

05/052015 TARIHLI 2014 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGH

Metro Ticari ve Mali Yaurimlar Holding A.§.’nin 2014 faaliyet yilima iligkin Olagan Genel Kurul Toplanus|
Blytkdere Cad. Metrocity A Blok No:171 Kati7 |1, Levent/Istanbul adresinde 05.05.2015 gint Saat: 11:00" d
Istanbul Ticaret 1l MOdUrlign'nce 04.05.2015 Tarih ve 7687764 Sayili yazi ile goreviendirilen Bakanlik Temsilcis
Mustafa CALISKAN gbzetiminde toplands,

Toplanuya ait davetin, kanun ve ana stzlesmede Ongdrildigl gibi ve glindemi de ihtiva edecek sekilde Tarkiye Ticare
Sicili Guzetesi'nin 10.04.2015 tarih ve §798 sayih nishasinda, Hirses Gazetesi'nin 11.04.2015 tarih ve 13210 sayl
nishasinda ve Ortadogu Gazetesi'nin 11.04.2015 tarihli 15883 sayil nishasinda ilan edildigi, goenldl,

Huzir Bulunanlar Listesinin tetkikinden, sirketin 300.000.000,00TL sermayesine tekabil eden 30.000.000.000 ade
hisseden, 17.674.967,00TL'si Elektronik ortamdan katiimak Gzere toplam 158.734.506,40TL sermayesine tekabal eder

edildiginin, Sirketin Bagimsiz Denctgisi Arkan Ergin Ulustararas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Malj
Magavirlik A.$."vi temsilen Eray YANBOL'un genel kurulda hazir oldugunun antasilmasi Gzerine ve bdylece gerek
Kanun ve gerekse ana sozlesmeds Sngdrolen toplant nisabinin meveut oldugunun anlasiimass Uzerine, Gomrik ve
Ticaret Bakanligs Temsilcisinin onayt ile toplanti Yonetim Kurulu Bagkan Cagla OZTURK iin agihs konusmasi ile
bagladi ve ardindan gondemin gorisilmesine gesildi.

1- Saygs durugu ve Istiklal Marginin okunmasindan sonra, GOndemin birinci maddesi olan Toplanti Bagkanliginin
segimi igin Gnerge verildigi ve Toplanti Bagkanhgina Ozgiir YANAR, Toplanti Yazmanligina Evren
TOPALOGLU ve Oy Toplama Memurluguna Ahmet AFKAN"1n aday gosterildigi goraldi, Bagkaca Onerge
vetilmediginden, verilen dnerge okunup oylamaya sunuldy oybirligi ile kabul edilerek Genel Kuru! Toplanu
Bagkanhk Heyeti teski] edildi.

2-  Gondemin ikinci maddesinin gorliglimesine gegildi, Buna gtre Toplant Tutanagiun Pay sahipleri adina
Toplantt Bagkanhgine olusturanlarca imzalanmas hususunda  Toplants Bagkanhifina yetki verilmesine ve
Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde gergeklegtirilecek iglemler hususunda ise Faks Bulug DEMIREL’e yetki
verilmesine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

3-  Gilindemin Gigtincl maddesinin g0rlislimesine gegildi. 2013 Yili Yonetim Kuruly Faaliyet Raporu ile Bagimeiz
Denetim Raporu'nun dnceden ortaklanin incelemesine sunulmus olmas: nedeniyle bir Onerge verilerck Faaliyet
Raporunun  okunmaksizin, Bagimsiz Denctim Raporunun sadece sonug kisminin okunmas: ve dogrudan
mizakerelere gegilmesi teklif ve Oybirligi ile kabul olundugundan, Bagimsiz Denetim Raporunun goOrly kismi
Bagimsiz Denetim $irketini temsilen katilan Eray YANBOL tarafindan okundu mizakere edildi ve katilanlann
oybirligi ile onaylandi ve imzali bir sureti Toplant: Bagkanina verildi,

4-  Gundemin dordined maddesinin g0rugdimesine gegildi, Faaliyet raporu ile birlikte Uyelere sunulan 2014 yily
bilango kar ve zarar besaby, Ozgiir YANAR tarafindan okundu, mozakereye agildi. Genel Kurul'un oyuna
sunuldu, oybirligi ile kabul edildi ve imzali bir sureti Toplanti Bagkanina verildi,

5 Giindemin beginci maddesinin goriigllmesine gegildi. Yenetim Kurulunun 08.04.2015 rarih ve 2015/12 Savili
karariyla belirienen, Sirketin 2014 yih faaliyetleri sonucu olusan 166.843.023,00 TL donem net
kanndan (Yasal Kaynlar uyarinca 14.080.593.91TL den Gzerinden 12.191.501,43TL gegmis wil
zararlan dsiildiikten sonra) Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimlerine gdre aynilmas: gereken 94.454,6271.
tutarindaki [ Tertip yasal yedek aynildiktan sonra kalan 166.748.568,38TL "nin Olagan(std Yedekler
hesabina kaydedilmesine iliskin teklifi okundy, mizakere edildi ve yapilan oylamada Ortaklardan 45.034TL,

paya sahip Talat BASAK ve olumsuz oyuna kargilik 158.734.506 40TL tutanindaki paya tekabdll eden kabul
oylanyls oygoklugu ile kabul edildi.

6-  Gundemin altinct maddesi uyannca; Yonetim Kurulunun 08.04.2015 tarih ve 2015/12 Sayils karanyla belirlenen,
Sirketin 2014 yili faalivetleri sonucy olusan 166.843.023,00 TL dénem net karindan (Yasal Kaytlar
uyannea 14.080.593,91TL den izerinden 12.191.501 437TL gegmig yil zararlan disoldikten sonra)
Tirk Ticaret Kanunu hukimlerine gore ayrilmasi gereken 94.454,62TL tutarndaki 1. Tertip yasal
yedek aynildiktan sonra kalan 166.748.568,38TL nin OlaganOstd Yedekler hesabina kaydedilmesi
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nedeniyle herhangi bir kar dagitiimamasina iligkin teklifi okundu, mozakere edildi ve vapilan oylamada
Onaklardan 45,034TL paya sahip Talat BASAK ve olumsuz oyuna karsihik 158.734,506,40TL ttanndaki paya
tekabll eden kabul oylartyla oygoklugu ile kabul edildi,

Gundemin yedinei maddesinin gorisulmesine gegildi. Buna gore; Yil igerisinde T.T.K.'mn 363. maddesine
istinaden Yonetim Kurulu'nun 02.03.2015 tarih ve 2015-8 numaral) karanyla istifa eden Yonetim Kuruly Oyesi
Abdillkerim EMEK in istifasimin kabuline, Yonetim Kurulu'nun 16.03.2015 tarih ve 2015-09 numaral karanyla
Abdalkerim EMEK 'den bosalan Yonetim Kuruly Uyeligine Senol AYYILDIZ'n Yonetim Kurulu Oyeligine
secilmesine, iglemler ve yeni livenin yonetim kurulu Byeligi stresinin yerine sesildigi Kisinin soresi kadar olmas:
hususlan mtzakere edilerek Genel Kurul'un oyuna sunuldy, ACADIAN EMERGING MARKETS EQUITY 1I
FUNDLLC, ACADIAN EMERGNIG MARKETS SMALL CAP EQUITY FUND LLC, CIP AS DEPOSITARY
FOR DIMENSTONAL EMERGING MARKET FUND, DFA EMERGING MARKETS SMALL CAPSERIES,
DIMENSIONAL EMERGINGMARKETS VALUE FUND, EMERGING MARKET CORE EQUT PORTF DFA
INV DIM GRO IN, EMERGING MARKETS SOCCORE POR OF DFAINV DIE GR INC, FIDELITY
INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC, FLORIDA RETIREMENT SYSTEM , HONEYWELL
INTERNATIONAL INC MASTER RETIREMENT TRUST, JHON HANCOCK FUNDS [l EMERGING
MARKETS FUND, JHON HONCOCK VARIABLE INS. TRUST, EMERGING MARKETS VALUE TRUST,
LA FIRE AND POLICE PENSION SYSTEM, MONETARY AUTORITY OF SINGAPORE, NATIONAL
RAILROAD RETIREMENT [INVE. PENSION RESERVERS INVESTMENT TRUST FUND, QIC
INTERNATIONAL EQITIES FUND, QUEENSLAND INVESTMENT TRUST NO.2, STATE OF WISCONSIN
INVESTMENT BOARD, THE BOARD OF REGENTS OF THE UNIV OF TEXAS SYSTEM, VIRGINIA
RETIREMENT SYSTEM isimli ortaklarn 16802476711k olumsuz oyuna kargihik diger elektronik ve fiziki
katilmetlar tarafindan verilen 141.977,064 40TL olumly oyu neticesi oygoklugu ile kabul edilmigtir.

Glindemin sekizincl maddesinin gorigtimesine gegildi, Danem iginde gorev alan Yonetim Kurulu Uyelerinin
2014 yih fanliyetleri ile ilgili ibra edilmeleri hususy ayri ayri Genel Kurulda oylamaya sunuldu. Yonetim Kuruly
Oyelerinin her birinin syn ayn ibea edilmeleri hususy gOr050Id0. Yapilan oylamada Yonetim Kurulu Oyeleri
kendilerine iligkin Ibra igin oy kullanmads, 2014 yili faaliyetieriyle ilgili olarak donem iginde g0rey alan
Yonetim Kurulu Oyelerinin ayn ayn jbra edilmesine Ortaklardan 45.034TL paya sahip Tolat BASAK ve
olumsuz oyuna kargilik 158.734.506,40TL tutarindaki paya tekabol eden kabul oylanyla oygoklugu {le kabul
edildi, Olumsuz oy kullanan Talat BASAK “Kar dagiimi yapimadigs iin” olumsuz oy kullamIdigin: ifade
etmigtir.

Glndemin dokuzuneu maddesinin gorlslimesine gegildi. Yonetim Kuruly tarafindan 2015 yili igin segilen
Arkan Ergin Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musgavirlik Anonim Sirketi’nin
onaylanmasina oy birligi ile karar verildi.

10- Gundemin onuncu maddesi uyannca, Yonetim Kuruly lyelerinin ve bagimsiz yonetim Gyelerinin 3 wilhk sare ile

segimine gegildi. Toplant Bagkanligi'na dmerge verilerek 3 wil siire ile gorev yapmak Uzere, Capla OZTURK,
Fatma OZTORK GOMUSSU, Senol AYYILDIZ ve Cigdem OZTURK'n Yanetim Kuruly Uyesi ve daha
Snce KAP'da duyurulmus olan Bagimsiz Yonetim Kuruly {tye adaylan yerine Zafer CAKIRTAS ile Sahin
ASLANTAS'm da Bagumsiz Yonetim Kurulu Ovesi olarak aday gosterildigi goroldi. Baskaca dnerge
olmadigindan verilen Onerge Genel Kurul'un oyuna sunuldu yapilan oylamads, ACADIAN EMERGING
MARKETS EQUITY Il FUNDLLC. ACADIAN EMERGNIG MARKETS SMALL CAP EQUITY FUND LLC,
CIP AS DEPOSITARY FOR DIMENSTONAL EMERGING MARKET FUND, DFA EMERGING MARKETS
SMALL CAPSERIES, DIMENSIONAL EMERGINGMARKETS VALUE FUND, EMERGING MARKET
CORE EQUT PORTF DFA INV DIM GRO IN, EMERGING MARKETS SOCCORE POR OF DFAINV DIE GR
INC, FIDELITY INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC, FLORIDA RETIREMENT SYSTEM,
HONEYWELL INTERNATIONAL INC MASTER RETIREMENT TRUST, INVESTMENT COMPANY
PUBLIC LIMITED COMPANY, JHON HANCOCK FUNDS [i EMERGING MARKETS FUND, JHON
HONCOCK VARIABLE INS, TRUST, EMERGING MARKETS VALUE TRUST, LA FIRE AND POLICE
PENSION SYSTEM, MONETARY AUTORITY OF SINGAPORE, NATIONAL RAILROAD RETIREMENT
INVE, PENSION RESERVERS INVESTMENT TRUST FUND, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM OF OHIO, QIC INTERNATIONAL EQITIES FUND, QUEENSLAND INVESTMENT TRUST NO2,
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD, THE BOARD OF REGENTS OF THE UNIV OF TEXAS
SYSTEM, VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM isimli ortaklarin 17.674.967 1L lik olumsuz oyuna kargthik diger
elektronik ve fiziki katlimeilar tarafindan verilen 141,104,573 40TL ofumlu oyu neticesi oygoklugu ile kabul
edilmistir. Cigdem OZTURK ve Suhin ASLANTAS'm yazih olarak segime muvafakat ettigi yonetim kurulu Uye
adaylarinin toplantida hazir bulundukian gordldi. Boylece, 51268600198 T.C. kimlik numaral) Cagla OZTURK,
S1298599110 T.C, kimlik numarali Fatma OZTURK GUMUSSU, 29684409596 T.C. Kimlik numarali Senol
AYYILDIZ ve 51292599338 T1.C. kimlik numarali Cigdem OZTURK'Sn Yinetim Kuruls Oyeligine,
17207488692 TC Kimlik nolu $ahin ASLANTAS ve 18049543464 TC Kimlik nolu Zafer CAKIRTAS Bagimsiz
Yanetim Kurulu Uyeligine 3 yil stre ile seilmelerine; ACADIAN EMERGING MARKETS EQUITY Il
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FUNDLLC, ACADIAN EMERGNIG MARKETS SMALL CAP EQUITY FUND LLC, CIP AS DEPOSITAR'
FOR DIMENSTONAL EMERGING MARKET FUND, DFA EMERGING MARKETS SMALL CAPSERIES

INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC, FLORIDA RETIREMENT SYSTEM, HONEYWELI
INTERNATIONAL INC MASTER RETIREMENT TRUST, INVESTMENT COMPANY PUBLIC LIMITEI
COMPANY, JHON HANCOCK FUNDS 11 EMERGING MARKETS FUND, JHON HONCOCK VARIABLI
INS. TRUST, EMERGING MARKETS VALUE TRUST, LA FIRE AND POLICE PENSION SYSTEM
MONETARY AUTORITY OF SINGAPORE, NATIONAL RAILROAD RET IREMENT INVE, PENSIO}
RESERVERS INVESTMENT TRUST FUND, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO, QI
INTERNATIONAL EQITIES FUND, QUEENSLAND INVESTMENT TRUST NO.2, STATE OF WISCONSI?
INVESTMENT BOARD, THE BOARD OF REGENTS OF THE UNIV OF TEXAS SYSTEM, VIRGINI/
RETIREMENT SYSTEM isimli ortaklarin 17.674.967T1."lik olumsuz oyuna kargilik diger elektronik ve fizik
katihmeilar tarafindan verilen 141,104,573 40TL olumly oyu neticesi oygoklugu ile kabul edilmistir.

Gandemin onbirinci maddesinin gortislimesine gegildi. Bu madde ile ilgili Toplant bagkanh@ina verilen bil
Onerge ile Yonetim Kurulu Uyelerine ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine aylik net 10.000TL ye kadw
huzur hakkinin Yooetim Kuruly karaniyla ayri ayri belirlenecek miktara gore verilebilmesi igin Ydaetim
Kuruluna yetki verilmesinin Onerildigi gor0lda. Bagkaca Onerge venilmediginden verilen Unerge oylamuyz
sunuldu sz konusu dnerge ve bu Onerge uyannca Yonetim Kurulu Oyelerine ve Bagimsez Yonetim Kuruly
Uyelerine aylik net 10.000TL"ye kadar huzur hakkun Yoénetim Kurulu karariyla ayri ayn belirlenecek miktara
gore verilebilmesi hususu Ortaklardan 45.034TL paya sahip Talat BASAK ve FIDELITY INVESTMENTS
MONEY MANAGEMENT INC, FLORIDA RETIREMENT SYSTEM, INVESTMENT COMPANY PUBLIC
LIMITED COMPANY, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIOnun 1,540.841TL lik
Elektronik Oramdan gelen olumsuz oylara karsiik 157.193.665.4071 lik diger elektronik ve fiziki katlimeatar
tarafindan verilen olumly oyu neticesi oysoklugu ile kabul edilmistir,

Glindemin onikinci maddesi uyarines Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 22.04.2015 tarih ve 29833736-110.03.02-
984 4193 sayil yazisi ile Glmrik ve Ticaret Bakanhg Ig Ticaret Genel Maodurloga'niin 28.04.2015 tarih ve
67300147/431.02-7573291 sayilr yazisi ile verilen izinler gergevesinde §irketimiz Kayith Sermaye Tavan
stiresinin 2015 yili sonunda dolacak olmasindan dolayr, meveut Kayith sermaye tavam degistirilmeden
3 yil daha uzatlmas: amaciyla Sirket ana sdzlegmesinin 6. maddesinin tadil edilmesine iligkin degigikligin
Genel Kurul'un tasvibine sunulmasina gecildi.

Dahn 6nce ilan edilip ortaklarn bilgisine sunulan ana stzlesme deisikligi okunup mozakere edilerek Genel
Kurulun oylanna sunuldu. Sirket ana sozlesmesinin 6. maddesinin tadil edilmesine oybirligi ile karar verildi,
SPK ve Bakanlik'tan alinan tadil izinferi ve tadil metinleri ACADIAN EMERGING MARKETS EQUITY I
FUNDLLC, ACADIAN EMERGNIG MARKETS SMALL CAP EQUITY FUND LLC, CIP AS DEPOSITARY
FOR DIMENSTONAL EMERGING MARKET FUND, DFA EMERGING MARKETS SMALL CAPSERIES,
DIMENSIONAL EMERGINGMARKETS VALUE FUND, EMERGING MARKET CORE EQUT PORTF
DFA INV DIM GRO IN, EMERGING MARKETS SOCCORE POR OF DFAINV DIE GR INC, FIDELITY
INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC, FLORIDA RETIREMENT SYSTEM, HONEYWELL
INTERNATIONAL INC MASTER RETIREMENT TRUST, INVESTMENT COMPANY PUBLIC LIMITED
COMPANY, JHON HANCOCK FUNDS Il EMERGING MARKETS FUND, JHON HONCOCK VARIABLE
INS. TRUST, EMERGING MARKETS VALUE TRUST, LA FIRE AND POLICE PENSION SYSTEM

QIC INTERNATIONAL EQITIES FUND, QUEENSLAND INVESTMENT TRUST NO2, STATE OF
WISCONSIN INVESTMENT BOARD, THE BOARD OF REGENTS OF THE UNIV OF TEXAS SYSTEM,
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM iimli onmaklarm 17 OT496TTLlK olumsuz oyuna kargilik diger
elektronik ve fiziki kaulimeslar tarafindan verilen 141.104.573 40TL olumlu oyu neticesi oygoklugu ile kabul
edilmigtie,

CGlindemin onligtnct maddesi uyarinca Kurumsal Yonetim Ilkeleri kapsaminda Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatlar cergevesinde, Yonetim Kurulumuz tarafindan
16/07/2014 tarih ve 2014/29 numarali Karari ile belirlenen 2014 ve izleyen yillara iliskin “Kar
Dagium Politikasimin™ Kkosullar degismedifiinden gbzden gegirilmeksizin ortaklarimizin bilgisine
sunuldu,

Giindemin ondordancl maddesi uyarinca, Yonetim Kurulumuz tarafindan 07/04/2014 tarih ve 2014/16

numaral) karan ile giincellenmis “Bilgilendirme Politikasinin™ glncellenen halinin kosullar

degismediginden gbzden gegirilmeksizin ;uylklanm:zm bilgisine sunuldu. Bu maddeye iliskin olarak
= ra -
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0z alan Tulat BASAK: "Sirket taratindan yapilacak faaliyetlerin Snceden bilgilendirilmesini talep
ediyoruz.”

Glindemin onbesinci maddesi uyarinca, Kurumsal Yonetim {lkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasin iliskin
Tebligin 4.6.2 maddesi uyannca Yonetim Kurulu Oyelerinin ve ost dlizey ydneticilerin tcretlendirme esaslaring
iligkin  Yonetim Kurulunun 18.05.2012 tarih ve 201223 nolu Yonetim Kurulu Karanyla belirlenen
“Ucretlendirme Politikas™, kogullar degismediginden gozden gegiriimeksizin ortaklann bilgisine sunuldy. By
konuda stz olan olmad:,

Glndemin onaltinci maddesi uyarinca, Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye
Piyasast mevzuati ve ilgili diizenlemeler kapsaminda; 01.01.2014-31,12.2014 hesap ddneminde, Sirket ortaklan
veya Bglincl Kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek,("TRI") verilmedigi ve bu suretle ile menfaat saglanmadigy,
hususlannda Ortaklar bilgitendirildi gerekli agiklamalar yapildi. Bu konuda sdz olan olmad.

Gundemin onyedinci maddesi uyarinca, Genel Kurul'da oylnmaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye
Piyasasi mevzuat ve ilgili dozenlemeler kapsaminda; 01.01,2014-31.12.2014 hesap doneminde Sirketimizce
53.049TL tutannda bagssta bulunuldugu hususunda Ortaklar bilgilendirildi gerekli agiklamalar yapildi. Bu
hususa iliskin olarak 50z alan Talat BASAK: "Sirketin herhangi bir Bagis yapmamass ile ilgili kara ahinmus) ve
bu konuda diizenleme yapiimasing Sneriyorum.” Seklindekini ifadesini goriks olarak beyan etmistir. Bu konuda
bagkaca 562 olan olmad.

Gandemin onsekizinci maddesi uyannca; 2014 Yl Bagimsiz Dis Denetim Raporu'nun 8nceden ortaklarin
incelemesine sunulmus olmasi nedenivle bir nerge verilerek Bagimsiz Denetim Raporunun § noly
dipnotunda yer alan iliskili taraf agiklamalarmin ayrntils olarak okunmaksizin dogrudan miizakerelere
gegilmesi teklif ve kabul olunmus olup, bagkaca onerge verilmediginden verilen by Suerge oymaya sunuldy
ve yapilan ovlamuda oybirligi ile Onergenin kabulline karar verildi, Bu konuda 0z olan olmad:. Sirketin
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri IV No:4] Teblig hikiimlerine gore 01.01.2013-31.12.2013 hesap ddneminde
iliskili taraflarla yuratlen islemlerle Hgili olarak KAP'da duyurulmug ve Sirket Merkezinde Genel Kuruldan og
hafta Gncesinde ortaklanin bilgisi ve incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Firmas: raporunun 31 ila 37,
Sayfalarinda yer alan 6. nolu dipnotundaki hususlara auf yapilarak gerekli agiklamalar genel kurulda vamidy. Bu
konuda berhangi bir 0z alan olmad:,

Bu maddenin goragolmesi sirasinda Sirket Yonetimi tarafindan Toplant Bagkanligina bir bilgi yazis: verilmis
olup, bu yazs igeriginin Genel Kurulda Oraklarn bilgisine sunulmas: istenilmigtir, Sz konusu yazida, Sermaye
piyasasi Kurulu'nun 03.04.2015 tarih ve 4464943-663.09-141-3591 Sayili yazilarina istinaden,

s Sirketimizin Sayin Galip OZTURK *den olan toplam 1.828.654 65T wtarindaki alacaginin tahsiline iligkin
28.04,2015 1aribli bir protokol imzalandifi ve bu protokol uyarinca alacagin 30.06.2015 tarihinden itibaren
19 uylik taksitler halinde tahsil edileceginin karaslagtirnldigi, Protokol ekinde imza edilen Odeme tablosuna
gore vade fark: faizi dahil 2,285,901 42TL wutarindaki alacaginbu gekilde nakit olarak tahsil edilmis olacag:,

*  Sirketimizin, igtiraki Metro Turizm Oteleilik ve Petrol Urtnleri Ticaret A.$.'ve (METRO OT ELCILIK)
olan 2.321,564TL borcuyia ilgili olarak ise; Oncelikle s6z konusu Igtirakimizin Aralik 2014 dénemi
itibariyke Sirketimize bir kisim borglan bulundugu, bu borglar ile Aralik 2014 tarihinden 04.05.2015 tarihine
kadar lstirakimiz adia  Sirketimiz tarafindan muhtelif yerlere yapilan odemeler dahil toplam
689,522,50TL nin yukandaki tutardan mahsup edildigi, 04.05.2015 tarihi itibariyle bakiye 1.632.041,50TL
tutanindaki borcun da vade fark: faizi dahil 2.035.444.20TL olarak 30.06.2015 tarihinden itibaren 19 aylik
taksitler halinde ddenccegine iliskin Istirakimiz ile 04.052015 tarihli 0deme Protokola ve ekinde Odeme
Tablosu imza edildigl,

*  Sirketimiz METRO OTELCILIK'in Edime Metro Ards Turizm Nakliyat Petrol Orinleri Ticaret Ltd.
$ti.'den (EDIRNE ARDA) ve MEPET Metro Petrol ve Tesisleri Sanayi ve Ticaret A.S.'den (MEPET) olan
toplam 4224 586TL ttanndaki alacaginn  3.204.604, 18TL lik kismi EDIRNE ARDA'dan, kalan
1.019.981 82TL ik kismi ise MEPET den tahsil edilecesi,

Buna gire METRO OTELCILIK ile EDIRNE ARDA arasinda 30.04.2015 tarihinde yapilan protokol
uyarinca bu tarih itibariyle olan vade fark: faizi dahil 4.018.678,04TL nutanindaki alacak 30.06.2015 tarihinden
itibaren 19 aylik taksitler halinde tahsil edilecek olup, buna iliskin Odeme Tablosu da Protokol ekinde imza
edildigi,

*  Yine METRO OTELCILIX ile MEPET arasinda 04.05.2015 wrihinde yapilan protokol uyannca bu tarih
itibariyle olan vade farks faizi dahil 1.293.026,98TL wtarindaki alacak da 30.06.2015 tarfhinden itibaren 19
ayhik 1aksitler halinde tahsil edilecek olup, buna iligkin Odeme Tablosu da Protokol ekinde imza edildigi,

s
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* Son olarak Sirketimizin Metro Yagh Turistik Tesis Igletmeciligi ve Petrol Uriinleri Ticaret AS.'ye olan
5.663.854TL"lik borcuna iligkin olarak, toplam 5.236,057,10TL lik kismun Sirketimiz kasasinda bulunan
alacak senctlerinin ciro yoluyla Metro Yagh'ya dewri ve bakiye 427.796,90TL'lik kismun da nakit olarak
Odenmek suretiyle tamamen kapatildigi

Hususlarinda bilgilendirme yapilmigtir. Bu konuda 62 olan olmadi.

Giindemin ondokuzuncu maddesi uyarinca 2014 yili igerisinde Sermaye Piyasas: Kurulu’nun 10.08.2011
tarih ve 26/767 sayili ilke karari dogrultusunda alinan Yonetim Kurulu Karart ile herhangi bir hisse geri
alimi uygulanmadigc hakkinda genel kurula bilgi verildi. 2013 yihnda Hisse Geri Alm yapilmast, bu
konuda hisse geri alim program ve esaslarinin belirlenmesi hakkinda Yonetim Kuruluna yetki
verilmesine, FLORIDA RETIREMENT SYSTEM, INVESTMENT COMPANY PUBLIC LIMITED
COMPANY, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO'nun 1.540.841TL lik Elektronik
Ortamdan gelen olumsuz oylara kargihk 157.270.699,40TL'lik diger clektronik ve fiziki katlimetlar tarafindan
verilen olumlu oyu neticesi oygoklugu ile kabul edilmistir.

Gondemin Yirminci maddesinin gorosolmesine gegildi. Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyelerinin sirket disinda aldigs gorevlere iliskin bilgi verilmesine gegildi. Sirketimiz, Yonetim Kurulu Oyeligine
secilen Fatma OZTORK GUMUSSU, Cagla OZTURK ve Cigdem OZTURK'On Metro Sirketler Grubunda
muhtelif sirketlerde (st diizey yonetici ve Yonetim Kurulu Uyeligi gorevierinde bulundugu ayrica, Bagimsiz
Yanetim Kurulu tyeligine segilen Zafer CAKIRTAS in Emekli ve istanbul Adliyesi'nde Bilirkisi listesinde kayith
olarak aktif bilirkisilik yaptigi. yine Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligine segilen Sahin ASLANTAS ' Uyum Gida
A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi ve Global Enerji Elektrik Uretimi A.§."de Yonetim Kurulu Qyesi ve Genel
Miidiiz olarak gorev yaptigs bilgileri genel kurul bilgisine sunuldu,

Gindemin yirmibirinci maddesi ile ilgili olarak Toplant Bagkanliina 2014 yilinda yapilacak bagislarla ilgili
olarsk en gok 250.000TL'lik parasal s belirlenmesine iliskin bir Onerge verildigi goriidl, bu Onerge
oylamaya sunuldu, yapilan oylamada dnerge ve 2018 yilinda yapilacak bagislarta ilgill olarak en ok
250.000TL"lk parasal simir beliclenmesi, Onaklsrdan 45.034TL paya sahip Talast BASAK ve ACADIAN
EMERGING MARKETS EQUITY II FUNDLLC, ACADIAN EMERGNIG MARKETS SMALL CAP
EQUITY FUND LLC, CIP AS DEPOSITARY FOR DIMENSTONAL EMERGING MARKET FUND, DFA
EMERGING MARKETS SMALL CAPSERIES, DIMENSIONAL EMERGINGMARKETS VALUE FUND,
EMERGING MARKET CORE EQUT PORTF DFA INV DIM GRO IN, EMERGING MARKETS SOCCORE
POR OF DFAINV DIE GR INC, FIDELITY INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC, FLORIDA
RETIREMENT SYSTEM , HONEYWELL INTERNATIONAL INC MASTER RETIREMENT TRUST, JHON
HANCOCK FUNDS Il EMERGING MARKETS FUND, JHON HONCOCK VARIABLE INS. TRUST,
EMERGING MARKETS VALUE TRUST, LA FIRE AND POLICE PENSION SYSTEM, MONETARY
AUTORITY OF SINGAPORE, NATIONAL RAILROAD RETIREMENT INVE, PENSION RESERVERS
INVESTMENT TRUST FUND, QIC INTERNATIONAL EQITIES FUND, QUEENSLAND INVESTMENT
TRUST NO.2, STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD, THE BOARD OF REGENTS OF THE
UNIV OF TEXAS SYSTEM, VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM isimli ortaklarn 16.802.476T1."lik
Elekironik Ortamdan gelen olumsuz oylara karsihk 141.932.03040TL"lik diger elektronik ve fiziki katilimcilar
tarufindan verilen olumlu ovu neticesi oygoklugu ile kabul edilmigtir.

Gtindemin yirmirikinci Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim |lkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasma lliskin Tebligin 1.3.6. maddesi ile Tirk Ticaret Kanununun 395 ve 396.
maddeleri kapsaminda gergeklesen iglem olmadi) hususy Genel Kurulda ortaklann bilgisine verildi.

Giindemin yirmitgiined maddesinin goriistiimesine gegildi. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan
Kurumsal Yanetim likelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina {liskin Tebligin 1.3.6. maddesi ile Tark Ticaret
Kanununun 395 ve 396, maddeleri kapsaminda gergeklegen igkem olmadigs hakkinda genel kurula bilgi verildi,
Yonetim Kurulu Oyelerinin, ydnetim hikimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, (st duzey yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceve kadar kan ve sihri yakinlanimin Tlrk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396'nci
maddeleri kapsamina giren hususlarda yetkili kilmmalar hakkinda gerekli iznin verilmesi hususu FIDELITY
INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT INC, FLORIDA RETIREMENT SYSTEM, INVESTMENT
COMPANY PUBLIC LIMITED COMPANY, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF
OHIO nun 1.540.841TL'ik Elektronik Ortamdan gelen olumsuz oylara kargihik 157.270.699,40TL'lik diger
elektronik ve fiziki katlimcilar tarafindan verilen olumlu oyu neticesi oysoklugu ile kabul edilmistir.

Bu maddeye iligkin Yonctim Kurulu Bagkani Saym Cagla OZTURK tarafindan sz alinarak, “Sirketimizin
Karlih@iyia ilgili bir kisim agiklama yapmak istedigini, bu hususta Sirketimizin Borglanmast en dogok Holding
sirketi oldugunu, her biri alaninda lider olan MEPET ve Metro Otobils firmatarinun kendi dzkaynaklaryla sahibi
oldugu, Sirketin tdm malvarhig: ve fﬂll)ﬂw di§ borglanmadan azami kagumularak kendi tzkaynaklariyla

yapmak istedigi icin bu asamada kar dagitiminin by asamada yapiimadigs ancak, Sirket olarak Kar dagitimi
yapmak igin azami gayretli ve istekli olundugu, karlilikla ilgili son dimemde yaganan durumun Piyasa
dalgnlanmalarindan kaynaklandig) ve bu durumun wzun sdrmeyeceini, $irketin karlhfinn anarak devam
edecedi” hususlarinda ackilamada bulunulmugtur. Baskaca s0z alan olmadi. Glindem Uzerindeki gdriigmeler
tamamlandigindan Yonetim Kuruluna basanlar dilenerek toplantinm kapanidig: Baskan tarafindan bildirildi.{gbu

lophr:n ‘;t'mnagn tarafimizdan toplants mahallinde tanzim edilerck mastercken imza altma alinmusti, 05,05.2015
saat 12
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27.

28.

29.

30.

Personel ve is¢i hareketleri, toplu s6zlegsme uygulamalari :

30 Haziran 2015 tarihi itibariyle Sirket blinyesinde istihdam edilen personel sayisi 14 kisidir. (31
Aralik 2014: 14 kisi).

Yonetim Kurulu ve Ust Diizey yoneticilere taninan mali haklar

Sirket Yonetim Kurulu Gyeleri ve Ust diizey ydneticilere taninan mali haklar sirket tGcretlendirme
politikasinda belirtildigi cercevede ve sirket esas s6zlesmesinin 20. Maddesi dahilinde

belirlenmektedir. Sirket tcretlendirme politikasina ayrica internet resmi sitesinden ulasilabilmektedir.

Personel ve isciye saglanan hak ve menfaatler:
Sirketimizde personele maas uygulamasi yapilmaktadir.

Bagis, yardim ve sosyal sorumluluk
Dénem iginde toplam 8.000.-TL egitim bursu vermistir.
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31. Hukuksal siiregler
30 Haziran 2015 tarihi itibariyle Sirket aleyhine yarutilen, 100.035 TL'si is¢i alacagi, 4.840 TL'si ise
tazminat davasi olmak Uzere, toplam 134.575 TL tutarinda dava mevcuttur (31 Aralik 2014: 133.575
TL). Sirket aleyhine yuritulen icra takibi ise bulunmamaktadir. Sirket lehine yurutilen icra tutari
930.251 TL’dir. ( 31 Aralik 2014 :200.370)

32. Kurumsal Yonetim

Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding A.S. (“Metro Holding” veya “Sirket”) tarafindan yayinlanan Kurumsal
Yoénetim Ilkelerine Uyum Beyani, Metro Holding’in ortaklari ve menfaat sahipleri ile iligkilerinin
dlzenlenmesi, Yoénetim Kurulu ve ona bagli olarak c¢alisan yonetim silsilesinin gorev, yetki ve
sorumluluklarinin belirlenmesi konularinda Metro Holding’in taahhutlerini ifade etmektedir.

Metro Holding 6ncelikli olarak sirket degerinin artirlmasi hedefini benimser ve bunu seffaflik, esitlik,
sorumluluk, hesap verebilirlik ilkeleri Gzerinde kurdudu yonetim sistemi ile saglamayi taahhit eder.

Metro Holding’'in Yonetim Kurulu ve profesyonel ydnetimin seffaf oldugu kadar katilimciligi ve esitligi 6n
plana c¢ikartan davranis UslObu, Sirket'in dogru zamanda dogru karari alarak firsatlari degerlendirmesine
imkan vermektedir.

Sirket 03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis olan Basbakanlik Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun [11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligindeki Kurumsal Yénetim ilkelerinin eksiksiz
uygulanmasina azami 6zen ve onemi gostermektedir. Sirket Kurumsal Yénetim ilkelerine uyumu ve
uygulamalari asamalarinda yatirnmcilarini bilgilendirmek maksadiyla kullanabilecegi her tarli araci
kullanmaktadir. Oncelikli olarak aktif kullanilan KAP (Kamuyu Aydinlatma Platformu) ve siirekli giincellenen
Resmi internet Web sitesi ile bilgilendirme politikasi cercevesinde her tiirlii bilgi zamaninda ve es zamanli
kamuoyuyla paylasiimaktadir

Kurumsal Yénetim ilkeleri mevcut ve potansiyel ortaklarimizin, galisanlarimizin, mdisterilerimizin,
hammadde ve yardimci madde dureticileri ve saticilarinin, ulusal ve uluslararasi kamuoyunun guvenini
glglendirmek ve artirmak amacini tagimaktadir.

Kurumsal Yoénetim Uyum Raporu, Gumruk ve Ticaret Bakanhginin ‘Yillik Faaliyet Raporlarinda Bulunmasi
Gerekli Asgari Unsurlar Yonetmeligine de uygun sekilde ve yatinmcilarin yatinmlarini etkileyebilecek
unsurlarinda dahil edildigi ve bilgilendiriimek isteyebilecekleri her turli konuya azami 6nem verilerek
hazirlanmakta olup dénem sonu yillik faaliyet raporlarinda ek olarak yer almaktadir. Ara donemlerde
yayinlanan faaliyet raporlarinda da guncellemelere yer verilmektedir.

Sirket ile ilgili i¢csel bilgi niteligi tasimayan her tirla bilgiye her an ulasabilecekleri alt yapinin yanisira sirket
biinyesinde olusturuimus olan Yatirimer lligkileri (Kurumsal Yénetim) departmani personeline E-
posta,telefon,faks yolu ile de ulasabilmektedirler.

Yatinmci lligkileri Bélimii

Yatirimci iligkileri departmani yéneticisi F. Bulug DEMIREL (SPF lleri Diizey Lisans Belge No:204268,
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanlidi Lisansi Belge No: 701319)

Yatirimci iligkileri departmani personeli Ediz Cokal

iletisim bilgileri: Tel: 0 212 319 28 11 info@metroholding.com.tr

Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Bilgi alma ve inceleme hakkinin kullaniminda, tim pay sahiplerine esit islem ilkesine uygun
muamele edilmektedir.

Dénem igerisinde sirketimize pay sahiplerinden direk veya araci kurumlar vasitasiyla dolayli olarak
gelen bilgi taleplerinin tamami zamanda kargilanmigtir.

Sirket ile ilgili gelismelerin yer aldigi sunumlar ile finansal bilgiler ve haberler diizenli olarak
Sirketimizin kurumsal internet sitesinde yayinlanmaktadir.

Genel Kurul Bilgileri:
Genel kurul hakkinda detayli bilgiye yillik faaliyet raporlarinde ve internet sitesinde yayinlanan Kurumsal
Yoénetim llkelerine Uyum raporlarinda yer verilmistir.

Oy Haklari ve Azinlik Haklan
Metro Holding’in hissedarlari arasinda imtiyazli pay sahipleri bulunmamaktadir. Batin ortaklar
sadece paylari oraninda temsil ve oy hakkina sahiptirler.

Kar Pay1 Hakki
Glincellenmis olan Kar dagitim politikasina sirketin internet sitesinden ulasilabilmektedir.

Kar Dagitim Politikasi
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Sirket Esas sOzlesmesi ve ilgili mevzuatlar gergevesinde hazirlanmistir. Sirketin internet sitesinden
ulasilabilmektedir.

Paylarin Devri
Sirket Esas Sozlesmesinde Pay devrini kisitlayan hikimler bulunmamaktadir.

Bilgilendirme Politikasi

Sirket bilgilendirme politikasi SPK’nin OZEL DURUMLAR TEBLIG (11.15.1) ve KURUMSAL YONETIM
ILKELERI (11.17.1) cergevesinde giincellenen sirket bilgilendirme politikasina internet sitesinden ve yillik
faaliyet raporlarindan ulasilabilmektedir.

icerden Ogrenenler

Sirketimiz biinyesinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen Kurumsal Yénetim ilkeleri ve Ozel Durumlar
teblig kapsaminda iceriden dgrenilen bilgilerin kullaniminin édnlenmesi igin gerekli her turlt tedbir
alinmaktadir.

Ticari sir niteligindeki bilgilere ulasabilecek kisilerin ad, soyadlari, bagli olduklari sirket ve gorevleri liste
halinde asagida verilmektedir. Bu liste sirketimizin resmi web sitesi www.metroholding.com.tr vasitasiyla
kamuya aciklanmakta ve degisiklik durumunda guincellenmektedir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 23.01.2014 tarihli ve 28891 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanmig 11-15.1
sayil1 “Ozel Durumlar Tebligi” geregince;

METRO TiCARIi VE MALIi YATIRIMLAR HOLDiING ANONIM SIRKETI
iCSEL BIiLGILERE ERiSiMi OLANLAR LiSTESI
Gincellenme Tarihi:  30.06.2015
—____________________________________________________________________________________ maaa

icsel Bilgiye dari
Sira I Listeye Dabhil Sorumluluk
No ADI SOYADI | Cahstig: Sirket Olma Nedeni Balil:(lisll‘liaTy:rih (Metro
sladig Holding A.S.)
GALIP METRO Eski Yonetim var
: OZTURK Holding A.S. | Kurulu Bagkam AR ( I-iiﬁig? o1
CAGLA METRO Yénetim
: OZTURK Holding A.S. Kurulu Bagkani1 25.09.2014 Var
FATMA I
3 OozroRk | METRO S cponeum 10.10.2013 Var
GUMUSSU g A y
CIGDEM METRO Yénetim
4 OZTURK Holding A.S. Kurulu Uyesi 05052015 Var
SAHIN METRO Yonetim
> | ASLANTAS | HoldingA.S. | Kurulu Uyesi 05052015 Var
ZAFER METRO Yonetim
6 CAKIRTAS | Holding A.S. | Kurulu Uyesi 05052015 Var
UGUR METRO o
7 OZTURK Holding A.S. Idari personel 11.06.2011 Yok
. METRO Muhasebe
8 | EDIZCOKAL | pliio as, oersoneli 15.12.2013 Yok
CEYHUN METRO Muhasebe
9 YORUK Holding A.S. personeli 17.12.2013 Yok
AHMET
10 AFKAN Serbest S.M.M.M 01.06.2011 Var
Yatirimcei
FAKI BULUC METRO e e
1 DEMIREL Holding A.S. iliskileri 01.06.2013 Yok
Yoneticisi
TUNCAY
12 CALTEKIN Serbest Avukat 30.10.2012 Yok
13 ASLI Serbest Avukat 21.02.2013 Yok
COKGULER e
ERAY . Ortak Bag
14 YANBOL Arkan-Ergin Denetci 30.03.2013 Yok
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EROL . Kidemli
15 GURCAY Arkan-Ergin Denetci 30.03.2013 Yok
BURHAN . .
16 AKCAKIL Arkan-Ergin Denetgi 30.03.2013 Yok
17 | ERDIACET | Arkan-Ergin Denetei 30.03.2013 Yok
Yardimcisi
BIRGUL . Sorumlu
18 ERDOGAN Arkan-Ergin Denetci 30.03.2013 Yok
MURAT . Kidemli
19 KIZILTAS Arkan-Ergin Denetci 30.03.2013 Yok
SELCEN . .
20 BILGI Arkan-Ergin Denetgi 30.03.2013 Yok
BURAK . Denetgi
21 KORKMAZ Arkan-Ergin Yardimeisi 30.03.2013 Yok
Metro Yatirim Oliroazr'iﬁ(l)ils
22 | KAAN SAHIN Menkul 31.12.2013 Yok
- Danigmanlik
Degerler A.S. N .
So6zlesmesi
01.02.2013
Metro Yatirim L
23 MURAT Menkul Tarihl 01.02.2013 Yok
AKALP N Danigsmanlik
Degerler A.S. N .
Sozlesmesi
01.02.2013
BiROL Galata Tarihli
24 KORMAZ Danigmanlik Danigmanlik 18.02.2014 Yok
So6zlesmesi
Adil Yazilim Proje
25 AKDOGAN Atlas Yazilim Yéneticisi 16.10.2014 Yok
Ceyhan Yazilim Proje
26 ASLAN Atlas Yazilim Yéneticisi 29.04.2014 Yok

Isbu listedeki kisilerin gérev ve sorumluluklari bitse bile elde edilen i¢sel bilginin devamliligi séz konusu olabileceginden
halen listede gériilebilmektedirler.

Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket ile ilgili Menfaat Sahiplerinden saticilara duyurular, ilanlar ve direkt telefon gorismeleri

ile degisiklikler ve kendilerini ilgilendiren konularda bilgi verilmektedir. Calisanlarla zaman zaman
toplantilar yapilarak ve her halikarda ilan panolari vasitasi ile gerekli bilgiler ulastiriimaktadir.

Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Sirketin Kurumsal Yénetim Uygulamalari, menfaat sahiplerinin mevzuat ve karsilikli

s6zlesmelerle diizenlenen haklarini garanti altina alir. Sirketin Kurumsal Yénetim Yapisi ¢alisanlar
ve temsilcileri dahil tim menfaat sahiplerinin yasal ve etik agidan uygun olmayan iglemlere iligkin
kaygilarini da Yoénetime iletimesine imkan tanimistir.

insan Kaynaklari Politikasi

Sirketimizin insan kaynaklari politikasinin ana esaslari asagida yer almaktadir.

a) insan kaynaklarinda, irk, etnik kéken, milliyet, din ve cinsiyet ayrimi yapilmaz.

b) “Dogru ise dogru insan" prensibi ¢cergevesinde ise alimlar yapilr.

c) Ucretlendirme ve terfide performans verimlilik esas alinir.

d) Verilen goérevleri ifa edebilmeleri icin gerekli profesyonel nitelikleri haiz olanlar yénetici segilir.
e) isyerinde, calisanlara giivenli ve saglikli bir galisma ortami ve kariyerlerini gelistirme imkani
saglanir.

Sirketimiz ¢aliganlari ile iligkiler, insan kaynaklar birimi tarafindan yuritiulmektedir. Calisanlar
ile iliskileri yariitmek Uzere temsilci atamasi uygulamasi bulunmamaktadir.

Etik Kurallar Ve Sosyal Sorumluluk

Metro Holding, Pay Sahiplerinin, Misterilerinin, Hammadde Ureticilerinin, Sirket Yénetimi ve Sirket
Calisanlarinin haklarinin ve menfaatlerinin korunmasi, mali piyasalarda guiven ve istikrarin saglanmasi,
ekonomik kalkinmanin gereklerini de dikkate alarak, toplumsal yararin gézetilmesi ve dogdal ¢evrenin
korunmasi amaciyla asagida yazili bulunan etik kurallari olusturmustur.

Sirket tarafindan olusturulmus olan ‘Etik Davranis ilkeleri’ sirketin internet sitesinde yayinlanmaktadir.
Sirket Yonetimi personeli maddeler halinde agiklanan etik kurallara uygun hareket eder ve Sirketin tim
faaliyetlerinde yasalara ve sirketin Politikalarina uygunlugun temelini olusturacagi bir sirket kaltdra
yaratmanin bilincindedirler.
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Sirket etik kurallari icin Bknz: Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu/ Yillik raporlar

Sirket bagis politikasi:

Sirket sosyal sorumluluk kapsaminda Yénetim Kurulu’nun onayiyla Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslar dahilinde bagis ve yardim yapabilir.

Bagisin Sekli, miktari ve yapilacagi gercek ve tizel kisinin segiminde Sirketin kurumsal sosyal sorumluluk
politikalarina uygunluk gozetilir.

Sirket Bagis ve yardima iligkin politikasini hazirlayarak Genel Kurul onayina sunar. Genel Kurul tarafindan
onaylanan politika dogrultusunda dénem iginde yapilan tim bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari ile
politika degisiklikleri hakkinda Genel Kurul Toplantisinda ayri bir gindem maddesi ile ortaklara bilgi verilir.

Yonetim Kurulunda Olusturulan Komiteler Ve Faaliyetleri

Metro Holding’ de Denetleme Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken saptanmasi Komitesi
olusturulmustur. Komitelerde gérev alan Yénetim Kurulu Uyeleri icraci lyeler degildir. Komitelerin galisma
sekilleri i¢in proseddrler olusturulmustur. Komitelerin toplanma sikhigi, calisma sekli, gérev ve sorumluluklari
vb. konular bu prosedurlerde detayh bir sekilde belirlenmistir.

Denetlemeden Sorumlu Komite

Yoénetim Kurulu blinyesinde olusturulan Denetlemeden Sorumlu Komite, amag, yetki ve calisma esaslari
hakkinda detayli bilgi sirket yillik faaliyet raporunun bir pargasi olan Kurumsal Yénetim Uyum raporlarinda
sunulmustur

Denetlemeden Sorumlu Komite Uyeleri
Zafer Cakirtas - Baskan
Sahin Aslantas— Uye

Kurumsal Yonetim Komitesi

Yonetim Kurulu blinyesinde olusturulan Kurumsal Yonetim Komitesi amag, yetki ve ¢alisma esaslari
hakkinda detayli bilgi sirket yillik faaliyet raporunun bir pargasi olan Kurumsal Yénetim Uyum rapolarinda
sunulmustur.

Kurumsal Yénetim Komitesi Uyeleri
Sahin Aslantas - Baskan

Zafer Cakirtas - Uye

F. Bulug Demirel- Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Yonetim Kurulu binyesinde olusturulan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi amag, yetki ve galisma esaslari
hakkinda detayli bilgi sirket yillik faaliyet raporunun bir pargasi olan Kurumsal Yénetim Uyum raporlarinda
sunulmustur.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyeleri
Zafer Cakirtas - Bagkan
Sahin Aslantas— Uye

Risk Ydnetim Ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Yénetim Kurulunca bir Risk Yénetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi olusturulmustur, sistemin etkinligi Risk
Yénetimi ve I¢ Kontrol Koordinatérliigi’'niin yaptigi calismalar ve hazirladigi raporlar tizerinden
izlenebilmektedir.

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yéneticilerin Yetki Ve Sorumluluklar

YOnetim Kurulu, sirketin ana sézlesmesinde yazili islemlerin yapiimasinda, sirketi hakiki ve hiikkmi sahislar
nezdinde, her konuda tam yetkili olarak temsil ve ilzam etmeye yetkilidir.

Yoénetim Kurulunun yetki ve sorumluluklarina, Sirket Ana sézlesmesinin 10.,12.,13. ve 15. Maddelerinde
yer verilmigtir.

Mali Haklar

Yénetim Kurulu Uyelerine verilecek her tiirlii hak, menfaat ve (icretler, her yil Genel Kurul
tarafindan belirlenir. Bu konuda Pay sahiplerine de, Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
YOneticilerine uygulanan ucret politikasina iliskin goris ve onerilerini sunma firsati verilir.
Yénetim Kurulu Uyelerinin higbirine sirket tarafindan kredi kullandiriimasi, borg verme, iglinci
kisiler araciligi ile kredi kullandirma veya lehlerine kefalet veya teminat verme gibi bir islem
yapilmamistir.
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33. istirakler hakkinda bilgiler:
Dénem igerisinde;

--Sirketimizin 96% oraninda payina (921.600.-TL Nominal Tutar) sahip oldugu bagh ortakligi METRO
TURIZM OTELCILIK VE PETROL URUNLERI TICARET A.S.'nin Arti Deger Uluslararasi Bagimsiz
Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.$. tarafindan yapilan degerleme sonucu tespit edilen 100%
paya (960.000.-TL Nominal Tutar) karsilik toplam 35.008.206 TL'si bedeli (izerinden;Sirketimizin
sahibi oldugu 153.600.-TL nominal Tutarli paylarinin 5.601.312,96.-TL bedel ile EFES TUR
SEYAHAT A.S.'ne satilmasina, karar verilmistir. (26.05.2015 tarihli KAP agiklamasi)

--Sirketimiz Gida, Restoran sektériinde hizmet veren Sampi Gida Uretim Pazarlama Ve Ticaret
A.S.nin Galip Ozturk’e ait 99,99% payini degerleme raporunda gikan 46.164.725.-TL’nin 99,99%
paya karsilik gelen 46.163.046.-TL bedel ile satin almistir.(26.05.2015 tarihli KAP agiklamasi)

Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Ticaret Anonim Sirketi
Faaliyet konusu karayolu yolcu tasimaciligi, turizm acentaligi, yurtigi-yurtdisi ugak bileti satmak ve
motorlu kara nakil araglari alip-satmaktir. istirak edilme tarihi 12 Subat 2009'dur.
Adres : Bliyiik istanbul Otogari B2 gegis bloguA2 Kulesi arasi Kod:61/90 Bayrampasa / ISTANBUL
Telefon: 0212 658 2400 http://www.metroturizm.com.tr
- Metro Rent A Bus Otobus Kiralama Anonim Sirketi
Adres :Biiyiik istanbul Otogari B2 Gegis A2 Kulesi arasi no:61-90 Bayrampasa/ISTANBUL
Telefon:(0212) 6582400 http://www.metrorentabus.com

- Metro Otomotiv Pazarlama Sanayi Ticaret Anonim Sirketi
Adres :Biiyilk Istanbul Otogari Altin Tepsi Mahallesi Dernek Binasi No: 3/1
Bayrampasa/ISTANBUL
Telefon:(0212) 658 1156 http://www.metrootomotiv.com.tr

Mepet Metro Petrol ve Tesisleri San. ve Tic. A.S.
Faaliyet konusu petrol, petrol trind, petrol tirevleri, benzin, motorin, gazyagdi, fuel oil, solvent, jet
yakiti gibi her tarli akaryakit, madeni yaglar, gresler vb. alimini, satimini yapmak, her turlt petrol
yukleme, bosaltma depolama, dagitim,dolum tesislerini kurmak, isletmek, kiraya vermek, isletme
hakki vermek, isletme kurup satmak, kurulmus isletmeleri devir almak, her turli petrol sirketinin
bayiligini almak olan sirkete 30 Eylul 2010 tarihinde istirak edilmistir.
ik istirak tarihi itibariyle Sirket Mepet hisse senetlerinin %100’line sahipken, 31 Aralik 2014 tarihi
itibariyle % 86,41 (31 Aralik 2013 tarihi itibariyle % 70,08) oraninda hisse senedine sahiptir.
Paylari BiST'te iglem goérmesi sebebiyle MEPET A.S.nin faaliyet raporuna KAP ve internet
sitesinden ulagilarak detayl bilgi alinabilmektedir.
Adres :Riizgarlibahge Mahallesi Sehit Er Cengiz Kircioglu Sokak No.6 Kavacik, Beykoz /ISTANBUL
Telefon:0 216 693 34 55 http://www.mepet.com.tr
- Metro Yagh Turistik Tesis isletmeciligi ve Petrol Uriinleri Ticaret Anonim Sirketi
Adres :Ruzgarlibahge Mahallesi Sehit Er Cengiz Kircioglu Sokak No.6 Kavacik, Beykoz
/ISTANBUL
Telefon:0 216 693 34 55 http://www.metroyaglitesisi.com/

Vanet Gida Sanayi i¢ ve Dig Ticaret Anonim Sirketi

Faaliyet konusu her tirli gida maddelerini almak, satmak, gida maddelerini paketlemek igin tesisler
kurmak, isletmek, kiralamak, kiraya vermektir. istirak edilme tarihi kurulus tarihi olan 27 Eylil
2010’dur. Sirket 18-19 Agustos 2011 tarihlerinde 8.950.000 TL tutarinda payin halka arzini
gergeklestirmek suretiyle Van-ET’i halka arz etmistir. Paylari borsada islem gérmekte olan Van-Et'in
istirak tarihi itibariyle %100’UG Sirket'e ait iken istirak orani 31 Aralik 2014 tarihi itibariyle %66,42’ye
(31 Aralik 2013 tarihi itibariyle %66,26) dismustur

Paylari BiST'te islem gdérmesi sebebiyle VANET A.S.nin faaliyet raporuna KAP ve internet
sitesinden ulagilarak detayli bilgi alinabilmektedir.

Adres : Riizgarlibahge Mahallesi Sehit Er Cengiz Kirciodlu Sokak No.6 Kavacik, Beykoz/ISTANBUL
Telefon:0216 693 3455 http://www.vanet.com.tr

Metro Grup Elektrik Enerjisi Toptan Satis Anonim Sirketi

Faaliyet konusu Enerji Piyasasi Duzenleme Kurumu'ndan gerekli lisanslari alarak ener;i
kaynaklarinin Uretim tesislerinde elektrik enerjisine donusturtlmesi igin Uretim tesisi kurmak, elektrik
iretmek ve musterilere satmaktir. istirak edilme tarihi kurulus tarihi olan 10 Haziran 2011’dir.
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Adres :Riizgarlibahge Mahallesi Sehit Er Cengiz Kircioglu Sokak No.6 Kavacik, Beykoz/ ISTANBUL
Telefon:0 216 693 34 55 http://www.metrogrupenerji.com

Metro Maden Pazarlama Dagitim Hizmetleri Anonim Sirketi
Faaliyet konusu yer alti ve yer Gstl maden ve tabii kaynaklarini mevcut kanunlara uyarak ¢ikarmak,
isletmek, zenginlestirmek, rafine etmek, satin almak ve kiraya vermektir. istirak edilme tarihi kurulus
tarihi olan 30 Kasim 2007’dir.
Adres :Riizgarlibahge Mahallesi Sehit Er Cengiz Kircioglu Sokak No.6 Kavacik, Beykoz/iISTANBUL
Telefon:0 216 693 34 55 http://metromaden.com.tr
- Metro Altin isletmeciligi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Adres : Rizgarlibahge Mahallesi Sehit Er Cengiz Kircioglu Sokak No.6 Kavacik,
Beykoz/ISTANBUL
Telefon:0216 693 3455 www.metroaltin.com.tr

Van-Bes Besicilik Sanayi Ticaret Anonim Sirketi
Adres :Biiyiikdere Cad.Metro City is Merkezi No: 171 A Blok Kat: 17 Levent / ISTANBUL
Telefon:0 212 319 28 01 http://www.vanbes.com

Samsun Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Adres : Kiran mah. vatan cad no:118 Yusuf Ziya Yilmaz Sehirler Arasi Otobis Terminali idari Kat: 2
ilkadim / SAMSUN/TURKIYE

Telefon:(0362) 465 5468 — 69 http://www.samsungida.com.tr/

Metro Kargo Tagimacilik ve Lojistik Hizmetleri Anonim Sirketi
Adres : Blyik Istanbul Otogari 54-58 A-1 Kulesi Bayrampasa / Istanbul
Telefon:(212) 658 08 01 — 09 http://www.metrokargo.com.tr

Metro Civa Kiymetli Maden isletmeciligi San. ve Ticaret Anonim Sirketi
Adres : Riizgarlibahge Mahallesi Sehit Er Cengiz Kircioglu Sokak No.6 Kavacik, Beykoz/ISTANBUL
Telefon:0216 693 3455 www.metrocivasanayi.com

SAMPI Gida Uretim Pazarlama ve Ticaret Anonim Sirketi

1989 yilinda Ankara Mesnevi'de faaliyetine baslamistir. 1995 yilindan itibaren franchise sistemiyle
tum Tarkiye'ye yayillmis zincir magaza konseptiyle sektérdeki ilk ve tek zincir pide markasidir.
SAMPI A.S. nin sermayesi 11.000.000.-TL'dir. Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding A.S.’nin 99,99
oraninda bagli ortakligidir.

Adres : Riizgarlibahge Mahallesi Sehit Er Cengiz Karcioglu Sok No: 6 Kavacik - Beykoz/istanbul
Telefon: 0216 693 34 55 www.sampi.com.tr

istiraklerimiz ile daha ayrintili bilgiye Metro Ticari ve Mali Yatirnnmlar Holding A.S. resmi web sitesinin
http://www.metroholding.com.tr/istirakler.nhtml linkinden ulasilabilmektedir.

30



http://www.metrogrupenerji.com/
http://metromaden.com.tr/
http://www.metroaltin.com.tr/
http://www.vanbes.com/
http://www.samsungida.com.tr/
http://www.metrokargo.com.tr/
http://www.metrocivasanayi.com/
http://www.sampi.com.tr/
http://www.metroholding.com.tr/istirakler.html

